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BUGEYsSUD

Cerche

2018 a encore été une année dense pour la Communauté
de communes Bugey Sud.

Anticiper ['évolution de notre territoire en programmant des
investissements, maitriser les colits de fonctionnement tout en
maintenant une grande qualité de service public, veiller au juste
équilibre entre préservation de I'environnement et cadre de vie tout
en facilitant le développement économique, telle a été notre feuille
de route dont nous vous rendons compte dans ce rapport d’activité.

Lexercice de nos compétences obligatoires imposées par la loi, et
d’autres exercées par consensus entre nos communes, ont permis
a notre collectivité de réaliser de nombreux projets structurants en
2018 qui préparent notre avenir commun.

Les projets les plus emblématiques sont notamment la cession d’un
terrain de plus de 4 ha ou se construisent le nouvel hopital et I'EHPAD
a Belley, les travaux du pole d’échanges multimodal de la gare de Culoz
avec I'aménagement de ses abords, le choix du lieu d’implantation
du futur centre aquatique, ou encore la généralisation d’'un méme
mode de collecte des ordures ménageéres et du tri pour 'ensemble du
territoire.

Ce rapport d’activité vous apportera une vision plus complete et
détaillée de I'action de la Communauté de communes Bugey Sud.

Vous découvrirez que bon nombre de projets se concrétisent grace
au soutien et a la confiance de nos partenaires (Europe, Etat, Région,
Département), grace au partenariat que nous avons mis en place avec
les communes membres, grace aux élus qui s’investissent pour le
développement et le rayonnement de notre territoire, et grace aux
agents des services de la communauté de communes Bugey Sud.

Que chacun, élu ou agent, soit ici remercié pour son action au service
de l'intérét général et de notre territoire.

Notre exigence est de poursuivre sur cette voie que nous avons
tracée, avec le méme sérieux et le méme sens des responsabilités,
pour mobiliser, convaincre, rassembler et avancer.

René VUILLEROD
Président de la Communauté de communes Bugey Sud
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LE BUREAU COMMUNAUTAIRE

Le bureau est
composé du
Président
entouré de

9 Vice-Présidents.

Démisson de

M. Georges GERIN
au poste de
4¢me\/ice-Président
en charge du
cadre de vie,

le 27 octobre
2018.

conseils
communautaires
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LA REPRESENTATION DES COMMUNES

o

BELAEY BELLEY
BERTHET JEAN-NBCHEL CAMINET FEGME |

Ha

; R ERTGRIEN ORI BREHAT
ELLLEY PERTHOT BERMARD GRRLET (I

BELLEY WCTOR ELLE ROLLINSDN CARDLIKE

BELLEY

LTI tankt BELLEMAIN MICHELLE
X 1 L2

LI [ DESCHAMPS &OLAND

ARBOYS EN IUGEY WUILLOUD YERCRHOUE

ANRERT-CEHDON RIERA MICHEL CHARLES

ARELEDN MARTBIAT FRANCINE
B AHKIE

o

¥ BELLEY
TRERLLE ODILE
| BHLFY THEVENDT HADE

EiLLEY SHLLAUME DOMBIIE
SCHEEIEER SYINIE

= i LUEHN LA
) LU iy INGE KHIE [ALIRE RAKON MICHEL
(RESSIH-ROCHEFORT L'IrIHF-':'T;;IEFPm{E BERARD CHRISTORHE FELCY CLARDE
b PETYT THIERSY y
OOOMIED IAHET G
CURILLE GERALD
oHEL |MPHIEL WAGHIED
LAVCRIRS s CHARVET WLART TUBELLD RERE
ey L BUREAIICHE CASANOVAS CHANTAL BERTHIER G RigD
: MMHE PATRCE
WARTIH-RASEAZ DEHIS -
2 -
BUFHIE SAUT-CHAMP-CHATOHOD  SAINT-GERMAIN
PRMET L R BROUSSART PIERRE  (oMMAESEREN PAI LS PARDISSES
BOUVIER GEORGES CASTIN REGIS

ROFELE JEAN-PIERFE




BELLEY
BELLEY BILLEY

DESCHAMPS MARIEHELENE - pocaumi seAi-aanc GRS CYRILLE SiLi o
HEDOM % &N TeES it p—
TRAINI RINO HLLE
ROGRIGUE? PHILIPFE
BRENS . . A
GENS MARCEL HHHLlr'liHSI.:Iﬁum“E VAR CHARPAGHE [0 -NALPONYY ﬂ
’ REUTER BERHARD IUIleTﬁ;uu[ CHEAORIAT .
SERPOL BORERT [HATET-BONS
BOHHARD [DER CHERRELHLA- B M
AT MR

¢

FLAXIE (iRr] EE- SAINT - BEROIT -, R
BAL SERIE AURELE MABTHE rmﬁmlr'mm'# " oy HALTT VALROMEY

MICRNEERIAD  conun cuicugs semuaan  HAUTVALAOMEY

PERRET BIRNARD FRALET VAL ROMEY
ROCHE IEAN
MARCIITY MASSIGHIEU- DA RIVES .
FUTHOD BERMARD DUNARD JULIEN ”'iAEOBj\:S;"“ g R —— : e
| BTN PUVESETIATIAGE
COMET CLADE FTRICN
CREL EAN POLLIEN
FACOUIER LALIREMT
i ."'.
SUTRIER TALESSEFL) ey =
BOSLITA PASCAL i R VIRIEUHLE-GRAND
DUCRUETIENFFRNNCCE  povom ot et VLR
MEURIAL AMHIE VRG]
ERLAMNC JEAN-FMAL ORGHES

GUILLOW PASCALE




LES DELIBERATIONS

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 27 FEVRIER
A BELLEY

19. Débat d'Orientations Budgétaires

20. Information sur les décisions du Président entre le
31 janvier et le 27 février 2018

21. Convention de fonctionnement du service Urbanisme

mutualisé

22. Modification du dispositif de soutien en faveur de
I’'hébergement touristique

23. Soutien a I'hébergement touristique - demande
de subvention de I'Association « Les Amis du Grand
Séminaire de Belley » pour le projet de redéploiement et
modernisation de la Maison St-Anthelme

24. Actip6le Bugey Sud - Fixation d’un tarif forfaitaire de
location des salles de I'étage du batiment « la Toile »
avec grille d’un tarif de remplacement du mobilier -
Fixation d’un forfait mensuel pour I'acces au Cowork
25. Approbation du réglement intérieur du service de
transport a la demande

26. Lancement du service de TAD : proposition d'une
gratuité temporaire

27. Approbation du réglement intérieur de collecte et
traitement des déchets ménagers et assimilés

28. Transfert de foncier commune de Haut-Valromey/
CCBS

29. Convention pour 'adhésion a une plateforme unique
départementale de dématérialisation des marchés publics
30. Modification du tableau des emplois

30bis. Modification du tableau des emplois - Annule et
remplace la délibération n°D-2018-30 de méme date et
méme objet afin de rectifier une erreur de rédaction




CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 12 JUIN
A CHAMPAGNE EN VALROMEY

85. Information sur les décisions du Président entre le
6 avril etle 12 juin 2018

86. Modification statutaire : définition de [Iintérét
communautaire de la compétence optionnelle
Environnement

87. Installation de la commission « Prospective,
mutualisation et coopération du bloc communal »

88. Réglement général sur la protection des données
(RGPD)

89. Engagement d'une procédure aux fins de
rétrocession des deux parcelles situées en ZA « Sur
Gallay » a Groslée-Saint-Benoit

90. Acquisition du ténement propriété du Département
de I'Ain situé a Belley et cadastré A683, A1434, A1442,
A1456, A11458, A1459

91. Subvention au Comice de la Montagne

92. Subvention du Club des Randonneurs pédestres de
Belley

93. Reconsidération du site d’implantation du futur
centre aquatique

94. Demande de subvention auprés du programme
LEADER pour le projet « Plan de communication
mobilités »

95. Demande de subvention auprés du programme
LEADER pour le projet « Mise en place d’'une signalétique
d’'information pour le service de transport a la demande
en lignes virtuelles - poteaux d’arréts »

96. Soutien au maintien des dessertes et arréts des
gares de Virieu-le-Grand/Belley et Tenay/Hauteville

97. Modification du plan de financement prévisionnel du
projet de création d’'une Maison de Santé Pluridisciplinaire
a Culoz

98. Rapport annuel 2017 sur le prix et la qualité du
service public d’assainissement non collectif

99. Rapport annuel 2017 sur le prix et la qualité du
service public d’élimination des déchets ménagers

100. Convention de partenariat pour la valorisation des
végétaux des collectivités avec la Communauté de
communes de Yenne

101. Convention de partenariat pour la valorisation des
végétaux des collectivités avec la Commune de Belley
102. Convention de partenariat pour la valorisation des
végétaux des collectivités avec la Commune de Culoz
103. Convention d’utilisation de la déchetterie de Saint-
Genix-Sur-Guiers

104. Convention d’adhésion avec CDGO01 pour mise en
place de la signature électronique

105. Mise a jour du tableau des emplois

106. Convention de mise a disposition de service de la
CCBS au SCOT du Bugey




CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 17 JUILLET
ACULOZ

107. Information sur les décisions du Président entre le
13 juin et le 17 juillet 2018
108. Approbation des modifications statutaires du SHR -
Extension de compétences
109. Approbation des modifications statutaires du SHR -
Extension de périmétre
110. Approbation des modifications statutaires du SHR -
Nombre et répartition des siéges au sein du comité syndical
111. Approbation des modifications statutaires du SHR -
contributions financieres
112. Animation du programme LEADER pour I'année 2018
113. Relance de I'appel a projet pour le port de Virignin
114. Modification des membres au sein du Comité de
Direction de 'EPIC Office de Tourisme Bugey Sud Grand
Colombier
115. Lancement d’'une étude d’évaluation patrimoniale
et d’opportunité a I'échelle de la Communauté de
communes Bugey Sud
116. Projet culturel de territoire 2018/2019
117. Demande de subvention pour la mise en ceuvre
du Schéma Directeur de la Signalétique d’Information
Locale

. Demande de subvention de [Iassociation
ACADANSE
119. Actualisation du plan de financement de la
réalisation de ViaRhéna section Virignin et demandes
de subvention
120. Plan de financement prévisionnel du projet de
finalisation de la liaison ViaRhéna au centre de Belley -
demande de subvention
121. Modification du réglement intérieur du service de
transport a la demande en lignes virtuelles - abaissement
de I'age d’acces libre
122. Signature d’'un Contrat Territorial pour le Mobilier
Usagé (CTMU) avec Eco-mobilier pour la collecte des
Déchets d’Eléments d’Ameublement (DEA)
123. Plan de financement prévisionnel du projet de
création d’une plateforme bois-énergie a Lavours
124. Redevance spéciale campings 2019
125. Actualisation du tableau des effectifs suite a
différents mouvements de personnels et création de
postes
126. Choix de I'emplacement de la future aire d’accueil
de grands passages
127.Lancement du projet de plateforme gaz et hydrogene
128. Demande de subvention au Conseil Départemental
pour la fourniture et les travaux de mise en place des
Conteneurs Semi-enterrés (CSE) pour le tri sélectif de la
Commune de Belley
129. Convention de partenariat avec le Conseil
Départemental de I'Ain dans le cadre du Programme de
Prévention des Déchets
130. Décision modificative budgétaire - Budget gestion
des déchets
131. Motion d'intention pour I'extension du cadre
territorial de BUGEYSUD
131bis. Motion d'intention pour I'extension du cadre
territorial de BUGEYSUD. Annule et remplace la
délibération n°D-2018-131

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 20 SEPTEMBRE
ACULOZ




CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 8 NOVEMBRE
A BELLEY

161. Information sur les décisions du Président entre le
18 juillet et le 20 septembre 2018

162. Centre aquatique BUGEY SUD - validation du
pré-programme

163. Convention avec I'association Label Folie pour la
mise en ceuvre du projet culturel de territoire 2018/2019
164. Comité de Direction de I'Office de tourisme :
remplacement de deux membres

165. Projet d’intention de mise en place d’'un service
commun de service financier entre la ville centre et la
CCBS

166. Attribution de subventions dans le cadre de I'appel
a projet 2018 du contrat de ville de Belley

167. Instauration du télétravail pour I'ensemble des
services

168. Modification du tableau des emplois

169. Budget GEMAPI : mise a jour de l'inventaire

170. Budget annexe GEMAPI : transfert des emprunts et
des actifs immobilisés des ex SM Furans-Arene et SM
Séran

171. Décisions modificatives - Budget principal - virement
de crédit n°2

172. Décisions modificatives - Budget gestion des
déchets - virement de crédit n°3

173. Décisions modificatives - Budget Actipble -
augmentation de crédit n°1

174. Décisions modificatives - Budget Port de plaisance
- augmentation de crédit n°2

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 13 DECEMBRE
A PEYRIEU

175. Information sur les décisions du Président entre le
9 novembre et le 12 décembre 2018

176. Création commission aménagement de I'espace,
planification

177. Modification du reglement intérieur

178. Demande d’adhésion des communes de Belley,
Marignieu, Lochieu, Saint-Champ, Brénaz et Vieu au
service ADS de la Communauté de communes Bugey
Sud au 1° janvier 2019

179. Actualisation du plan de financement de la
réalisation de la plate-forme bois-énergie de Lavours et
demande de subvention

180. Mise a jour du reglement du SPANC

181. Demande subventions programmation finnaciere
contrat de riviére

182. Financement du poste de Responsable du service
GEMAPI, chargé de missions sur le bassin versant du
Furans/Gland, par I'Agence de 'eau Rhéne Méditerranée
Corse au titre de I'année 2019

183. Financement du poste de Responsable du service
GEMAPI, chargé de missions sur les bassins versant
Séran, par 'Agence de 'eau Rhone Méditerranée Corse
au titre de 'année 2019

184. Nouvelles modalités de mise en ceuvre d'amende
pour dépbt sauvage

185. Renouvellement de la délégation de laide a
l'immobilier d’entreprise au Département de I'Ain pour
'année 2019

186. Vente de terrain a [Ientreprise « Lombard
charpente » - ZA sur Gallay a Groslée Saint-Benoit

187. Etude d’'une demande de subvention pour des gites
a Brégnier-Cordon

188. Comité de Direction de I'Office de tourisme :
remplacement d’'un membre

189. Projet culturel de territoire : demande de subvention
a Région ARA pour l'acquisition de matériels

190. Actualisation du plan de financement et demande
de subvention pour la maison de santé a Culoz

191. Ré-imputation budgétaire Gestion des travaux de
réhabilitation décharge des Erruts

192. Vente matériel zéro phyto (2016 ex SM SERAN)
aux communes

193. Admission en non-valeur

194. Autorisation donnée au Président pour engager,
liquider et mandater les dépenses d’investissement
avant le vote du BP 2019

195. Clbture du budget annexe Ousson Nord a Magnieu
196. Budget annexe Gemapi - Décision modificative n°2
197. Budget annexe Maison médicale - Décision
modificative n°2

198. Budget annexe gestion des déchets - Décision
modificative n°4

199. Budget annexe camping site du lac - Décision
modificative n°1

200. Budget annexe SPANC - Décision modificative n°1
201. Budget principal - Décision modificative n°3
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BUGEYSUD

(CoDev) est
représentatif des forces vives de la société civile
situéesal'intérieur du périmetre delacommunauté. Il
a été créé par délibération du conseil communautaire
en date du 5 avril 2018.

Le Conseil de Développement

Il remplit une fonction consultative aupres de la
CCBS.

Le CoDev est consulté sur I'élaboration du projet de
territoire, sur les documents de prospective de ce
projet ainsi que sur la conception et I'évaluation des
politiques locales de promotion du développement
au sein du territoire de la CCBS.

Il peut étre saisi par le Président de la CCBS de
toutes questions jugées utiles au développement du
territoire de la communauté.

LE BUREAU

e 1Président+4 Vice-Présidents élus par I'EA parmi

ses membres.

e Assure la relation avec les élus CCBS et négocie

avec eux les moyens mis a disposition.

e Organise le travail de [I'Equipe d'Animation,

convoque ses réunions.
e Assure la représentation extérieure.

e Organise la communication interne et assure la

communication externe.

£ CONSEILDE
DEVELOPPEMENT

Enfin, le CoDev peut s'autosaisir de toute question
relevant du périmétre de Ila communauté
(autosaisine).

Le CoDev doit rendre un rapport annuel d’activité.

Afin de réaliser leurs objectifs, les membres du
CoDev s'organisent en groupes de travail.

L'animation du CoDev releve d'une équipe
d'animation (EA), qui rend compte a |'assemblée
pléniére (AP).

Les taches de coordination avec les élus de la CCBS,
de représentation, et de gestion de la communication
relevent plus spécifiquement du Bureau.

Pour son fonctionnement, le CoDev utilise les
moyens mis a disposition par la CCBS.

Le bureau, élu lors de I'assemblée
pléniére du 28 septembre 2018 :

Présidente :
Michele DAMELET

Vice-Présidents :

Jacques BIGRE
Alain LACOSTE
Pierre PERRIMBERT
Philippe TREILLE

13



LES COLLEGES

Les membres du CoDev font le choix d'un colleége de rattachement :

College « Action Sociale » portant sur le medico-social, la jeunesse, la prévention et l'insertion,
la solidarité et la politique de la ville.

College « Cadre de vie » portant sur I'habitat, la revitalisation des centres bourgs et sur le
commerce.

College « Développement économique » portant sur les ZA, I'artisanat, I'agriculture, la formation,
I'emploi et le numérique.

College « Economie touristique et loisirs » portant sur le tourisme, la culture, le patrimoine et
les sports.

College « Mobilité » portant surl'accessibilité aux territoires, les transports locaux et le covoiturage.

College « Transition écologique et énergétique » portant sur I'environnement, la GEMAPI, le tri
des déchets, I'eau, l'assainissement, le changement climatique, la gestion des milieux aquatiques
et la prévention des inondations.

Les membres du collége « Personnes Qualifiées » sont désignés par le Président de la CCBS.

L'EQUIPE D'ANIMATION

Composée de 15 membres du CoDev : 6 référents de colleges + 5 représentants de personnes
morales + 4 personnes physiques. La durée du mandat est de 3 ans (renouvelable).

Prend ses décisions a la majorité des présents.
Désigne en son sein les représentants du CoDev aux commissions CCBS.

Décide de la constitution d'atelier et en organise le fonctionnement. Les référents de ces ateliers
viennent compléter I'EA, pendant la durée de leurs travaux.

Décide de la pertinence d'une prise d'avis (saisine ou autosaisine) et s'assure des moyens
nécessaires (financiers, ressources).

Organise les débats préparatoires, valide les avis (saisine ou autosaisine).

Décide de l'invitation de personnes ressources pour les Groupes de travail, prépare et rédige le
rapport d'activités, la feuille de route, assure le secrétariat des travaux du CoDev.

L'ASSEMBLEE PLENIERE

Constituée de I'ensemble des membres (tous colléges confondus).

Se réunit au minimum 1 fois par an (ou plus) sur convocation du Président.
Valide la feuille de route proposée par I'EA.

Valide le rapport d'activités proposée par I'EA.

Est informée des avis.

Est seule compétente pour modifier le Réglement intérieur.

Elit au scrutin majoritaire les membres de I'équipe d'animation.
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Communauté

de communes
Bugey Sud

34 Grande Rue
BP3

01300 BELLEY

Tél. 04 79814105

accuell@ccbugeysud.com ¢

9

BUGEYSUD

Assemblée pléniere

& I’Actipdle - Virignin

b 4

Conseil de
Développement

de BUGEYSUD
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~ RESSOURCES
BUGEYSUD HUMAINES -

>~

STATISTIQUES HOMMES / FEMMES A LA CCBS

PART DES FEMMES ET DES HOMMES PAR FILIERE - AGENTS PRESENTS EN 2018

} TITULAIRES
| Femmes Hommes —[ Total Répartition femmes-hommes

filiere administrative 3 23 des effectifs (titulaires)
filitre technique T 12
filitre animation 0 1
filizre culturelle 0 1
filizre sociale 0 0
filiere médico-sociale 0 0
filiere médico-technique 0 0
filigre sportive 3 5
filiére police municipale 0 0
filizre incendie secours 0 0 e -

TOTAL 29 13 42
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| Femmes

Total

filiére administrative

Hommes

filitre technigue

filiere animation

filiere culturelle

filitre sociale

filiere médico-sociale

filiere medico-technigue

filiere sportive

filigre police municipale

filiére incendie secours

TOTAL

oA S AL L L e

Rloe|lo|s|o|o|o|xw|=|a|s

Répartition femmes-hommes
des effectifs (non-titulaires)

B Femmes @ Hommes

Femmes Hommes Total % F %H
administrative 30 7 37 81% 19%
technique 6 12 18 33% B7%
animation 2 1] 2 100% (1
culturelle 2 0 2 100% 0%
sociale
médico-sociale
médico-technigue
sportive 2 7 9 22% T8%
police municipale
incendie secours
' TOTAL 42 26 68 62% 38%

Repartition femmes-hommes des
effectifs (titulaires et non-
titulaires)

B Femmes B Hommes

Femmeas




PART DES TITULAIRES ET DES NON TITULAIRES

Femmes Hommes % hommes
Titulaires 69% 50% 31%
Non-titulaires 31% 50% 50%
100%
95%
S
85%
Bl
5%
% I I
65%
%
55%
S
Femmes Homimes
H Titulaires @ Non-titulaires
REPARTITION PAR FILIERE
100% =
S0%
80%
70%
60%
50%
405
30%
20%
10%
0%
g; _'9'-?.- P G}E -:',‘;-‘:P té}% ,a.g- E}%F- i ﬁ% & _qf!-— Hq%@ G&‘J
FFE&EF P FE S ¢
{6':? xS o o aﬁ“:? qu‘.- {(‘b b@.
& CF &
& < *

B Femmes B Hommes




Filiere administrative Filiere technique Filiere culturelle

Hommes
17%

Femimes
1

Hammes
6T Femmes
100
MFermmes @Hommes M Femmed  HHommey & Fernemaes B Hommes
Filiére animation Filiere sportive
Famimas
1%
Femmios
100%
Harmmaes
TN
Wfemmes  BHommes B Femmes B Hommes
REPARTITION PAR CATEGORIE HIERARCHIQUE
Femmes Hommes
10
6
Catégorie A CatégorieB CatégorieC
Hamme s
5%
Hommies Femmes
v S0
Femmes
Femmed o
Fyo
HFemmes EHommes & BFemmed BHommes B HFemmes @ Hammes @

o



REPARTITION PAR TEMPS DE TRAVAIL

Femmes Hommes % F %H
Temps complets 23 75% 82%
Temps non complets 5 25% 18%
Total 40 28 100% 100%
100%
Temps non complets o
B
T
BO0%
Hammies
19% 505
A%

M Femimed W Hommes

PYRAMIDE DES AGES

Femimes
[

Frmmes

B Temps comgpiels

Hommas s

B Temps non cosmpiets

SITUATION DES SALAIRES
Femmes Salaires Hommes % Salaires
+50 ans 12‘}5 13 48% 527 358.00 €
40a50 34% 4 15% 97 646.00 €
30a39 37% 5 19% 117 958.00 €
- 30 ans 7% 5 19% 114 840.00 €
Total 41 100% 1070277.00 € 27 100%




LES ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Les élections professionnelles dans la fonction
publique se sont tenues le 6 décembre 2018.

Les agents de la CCBS ont été appelés a désigner,
pour la premiere fois, leurs représentants dans les
instances de concertation de la fonction publique
que sont :

Le Comité d’Hygiéne, Sécurité et Conditions de

Travail (CHSCT).

Le Comité Technique (CT).

En effet, un CT est obligatoirement créé dans
chaque collectivité ou établissement employant au
moins 50 agents (tous statuts confondus).

Nous avons dépassé ce seuil au 1¢" janvier 2018.

Le CT est une instance de concertation chargée
de donner son avis sur les questions et projets de
textes relatifs a I'organisation et au fonctionnement

REORGANISATION DE L'ORGANIGRAMME

Le pole développement a été réorganisé en
2018 avec la création de la direction «Stratégie,
aménagement de l'espace et planification du
territoire».

Lobjectif était notamment de répondre a I'évolution
des compétences de la CCBS avec l'intégration
du Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) et la

des services, les questions relatives aux effectifs,
aux emplois et aux compétences, et les projets de
statuts particuliers.

Les CT sont composés de deux colleges. lls
comprennent des représentants de la collectivité
territoriale ou de I'établissement public et des
représentants du personnel. Les représentants
titulaires sont en nombre égal a celui des
représentants suppléants soit 3 titulaires et
3 suppléants pour chaque collége.

Il en est de méme pour le CHSCT. Il contribue a
la préservation de la santé physique et mentale,
a la sécurité des agents, et a I'amélioration des
conditions de travail. Il promeut la prévention des
risques professionnels et participe au dialogue
social de la collectivité.

nécessité de mettre en place une vraie stratégie en
terme d’urbanisme opérationnel.

Cette réorganisation permet également de
structurer cette direction qui a également en charge
I'instruction des autorisations d’utilisation des sols
des communes membres et qui doit faire face a une
augmentation importante du nombre de demandes
(voir page Urbanisme).
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CHIFFRES CLES

138  BULLETINS DE SALAIRE @ DOSSIERS TRAITES (ref:N4DS2018)

11

DOSSIERS CLOS (dont CDD) ENTREES (dont CDD)

JOURS VERSES SUR LES COMPTES EPARGNE TEMPS

Journée du personnel du 19 décembre 2018
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2

BUGEYSUD

LUannée 2018 est l'année de référence et de
stabilité du périmetre avec 50 communes
(43 ommunes depuis le 1° janvier 2019 avec la
fusion de communes) composant le territoire de
la communauté de communes Bugey Sud (CCBS).

Au 1° janvier 2018, la CCBS a pris en charge un
certain nombre de nouvelles compétences,
qu’il s’agisse de compétences transférées
obligatoirement par la loi NOTRe ou de transferts
volontaires opérés par les communes afin de
permettre a la CCBS de bénéficier de la bonification
de dotation d’intercommunalité de I’Etat.

Ces compétences ont été les suivantes :

e Gestion des Milieux Aquatiques et
Prévention des Inondations (GEMAPI) -
transfert obligatoire loi NOTRe

FINANCES

du commerce et soutien
aux activités commerciales d’intérét
communautaire - transfert obligatoire loi
NOTRe

e Politique du logement social d’intérét
communautaire et actions, par des
opérations  d’intérét communautaire,
en faveur du logement des personnes
défavorisées

e Politique

e Politique de la ville

e (Création et gestion des Maisons de Services
Au Public (MSAP).

Sur le plan financier, la CCBS gére ses compétences
sur plusieurs budgets qui sont composés d’un
budget principal et de 15 budgets annexes
spécifiques :

Tt i

H88

111

o 909
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LES BUDGETS ANNEXES

1 - Service ADS (Urbanisme).

2 - Port de plaisance a Virignin.

3 - Zone d’activité en Sauvy a Virieu-le-
Grand.

4 - SPANC (Service Public d’assainissement
non collectif).

5 - Zone d’activité la Picardiere a Virignin.
6 - Atelier-relais « La Bussiere ».

7 - Gestion des déchets.

Le budget principal comprend toutes les dépenses
de gestion courantes liées au fonctionnement de
la collectivité (ressources humaines, informatique,
entretien...) et les dépenses liées aux compétences
et services proposés (voirie des communes et piste
cyclableViaRh6na, zones d’activités communautaires,
transport a la demande, piscine communautaire,
les actions de programmation de manifestations
économies touristiques, culturelles, sociales, ...)

LE BUDGET PRINCIPAL

8 - Zone d’activité Ousson nord a Magnieu.
9 - Atelier-relais « Ousson nord» a Magnieu.
10 - Maisons Pluridisciplinaires de Santé a
Virieu-le-Grand et Culoz.

11 - Zone d’activité Pré du pont a Brens.

12 - Atelier-relais Orofusion a Groslée-Saint-
Benoit.

13 - Camping site du lac de Virieu-le-Grand.
14 - Actipole a Virignin.

15 - GEMAPI (Gestion des Milieux
aquatiques et préventions des inondations).

Les budgets annexes enregistrent les autres dépenses
liées aux services, qui, par leur nature, ne répondent
pas aux mémes regles comptables ou fiscales
(zones d’activités économiques, port de plaisance,
assainissement non collectif, gestion des déchets,
maisons de santé, GEMAPI ...). Le budget général
alimente certains budgets annexes chaque année a
I'aide de subventions ou d’avances financieres.

Compte tenu des résultats de I'année précédente 2017, la situation 2018 est la suivante :

Résultat de cliture
2018
INVESTISSEMENT 4217 77197 €
B398 199.13 € Comprend
FOMCTIONNEMENT 8 000 000 €
TOTAL GENERAL 12 61597111 € a affecter .é la
R S————— ——— construction
‘Solde des restes & réaliser 2018 -96496.76 € du centre
Report sur 2019 en fonctionnement | 8398199.13 € aquatique
Report sur 2019 en investissement 421777197 €

FONCTIONNEMENT

Les dépenses globales s’élevent a 14 307 355.81 € et les recettes a 22 705 554.94 €, ce qui représente un

excédent de 8 398 199.13 €.



Réalisé en 2018

Contrats de prestation de service et maintenance

Attributions de compensation aux communes (reversement de fiscalité
aux communes en 2018)

Frais d'études et honoraires

Charges de personnel

Participations dans les nrgnisme_s publics
Subventions aux asmr.:iaﬂs [d Bugey Sud Tourisme)

Charges financiéres (intéréts des emprunts)

126 230 €

2159500€

6159727 €

146 400 €

530 100 €

142136 €

14 307 356 €

En matiere de péréquation horizontale, la CCBS a Cumulé sur 5 ans, la participation de la CCBS au FPIC
continué aabonderle Fonds national de Péréquation s’éleve a 1 048 423 €.
des ressources Intercommunales et Communales

(FPIC).

CONTRIBUTION AU FPIC (Fonds de péréquation des ressources intercommunales et communales)

2014 2015 2016 2007 2018 Total en 5 ans

Les attributions de compensation correspondent soit  (déduction faite des charges transférables).
a un versement obligatoire d’'une intercommunalité a

fiscalité propre a ses communes membres (montants
en noir), soit a un versement d’une commune a

I'intercommunalité (montants en rouge).

Son montant est calculé de fagon a garantir a chaque
commune, le méme niveau de richesse que I'année
précédant l'intégration dans I'intercommunalité




Références : DMibérations du eonsell eammunautaire du 10 02 2016 - 24 11 2016 - 1901 2017 - 21 09 2017 - 30 01 2018

AC année
AC année 2018 2018

ABABLECIN -4 517.56 18 COLOMEY <3 45837 35  PARVES ETNATTAGES
ANDERT ET CONDON 10 522 88 19 coNTREVOZ Q45395 36 POEEU
ARBOYS 37 358.41 0 CONBIEU ATITAL 37 POLLED
AENE -3 770.08 71 CRESSIN-AOCHEFORT 13150454 38 PREMEYIRL
ARTEMARE 38 106.00 2 ooz 1636 117.14 30 ROSSHLOM
BELLEY 2326 5E7.06 B omew 45 740,69 40 RUFFIEU
BELMONT-LUTHEDIEY -10 B7B.B4 24 FLAGEY 139658 41 STCHAMS
BEDN io0d 877.13 15  GRIOGLEE 5TBENOIT 81 68104 41 ST GERMAIN
BEEGHIER-CORDON 305 349,62 26 HAUTVALROMEY 1203934 43 ST MUARTIH DE RAVEL
BRENAZ A7 58163 7 mEy 2147377 43 sumeEu
BRENE 279 167.10 2 LAVOURS SROD110 45 TALEMHU
BLIRBANCHE -8 215.94 29 LOCHIEY 2151390 46 VU
CEVIERIEY 30 584,32 0 LOMPNIEU 2779579 47  VIREULE GRAMD
CHAMPAGNE-EN-VALROMEY <22 147.93 31 mAGHIEL 495 50403 4B  VIRIEULE PETT
CHAVORNAY -2 545,82 32 MARGHIEL 1042798 49 VIRIGNIN
CHAZEY- BOMS [svec Pugieu) 194 611.19 13 MASSINIEL 15154136 50 VONGNE
CHEIGNIEY «15 617.51 34 MURS ET GELIGNIEUX 164 49135
EN ROUGE AC NEGATIVES : VERSEMENTS DES COMMUNES A CCBS -828 130.41
EN NOIR AC POSITIVES : VERSEMENTS DE CCBS AUX COMMUNES 6 159 726.47

TOTAL 5331 596.06

} LES SUBVENTIONS VERSEES EN 2018 AUX ASSOCIATIONS ET ORGANISMES PUBLICS

AC année
2018
48 38249

186 663.45
4 62164
T52.40

-17 408.41
=24 541.64
8131711
15 G48.42
-23 272 A6
-53 112.56
21 622.77
392750

1 80032
-7 B648.10
34 173,63
12 589.61

ADAPA

ADMR Bugey Sud et ADMR Valromey aides & domicile aux personnes Agbes

Ain Domicile Sendoos [nices & domicile aux personnes dgbes

ADIL de I'ain |sgance daparemartaio dinfermation sur logamen|
Mission Locals Joures Immwmwwﬂum
Alcool Ecoute Jole Santd Aide personnes en difficulté sec Maloool

Mission Locals Jeunss Action pelitigue de la wlls © Silence on tourns
ADSEA 01 Action poltigus de [ vils : snimation suprés des
AF| Ass Fommabon ingéniene Aciion polligue de |a vlle © soutien des acisurs @)
Aln Profgssion Sport Action politigue de la ville ; activités

| ALEC D1 Action politique da la wille ; ateliers coaching
Jart dain partagés Aciion politique de a ille - construction et animal
Maison des Lycéens du Bugey Sukrentaon |




OT Bugey Sud Grand Colomibler Subnantion fenctonnement 36 838

Hautesille H3S Eco Trai de FAin "la promenade du Buchemn® A 0
[Mata club Beteysan Meto-tress 400
Cyclo Bugey Belley Reandonre dos Lacs 1 000 €
Tour du Valroemay |organisation course cycliste 11 000 €|
Les Aroseurs Festhal * AtZéBoullles” am%
AFOCE 01 L'ain de farme en ferme BOO
Théslitre de la chrysalide | Criation "Le corf penché 2 000
Bugey Sud Actil [spectacie famdle/cindma en Bugey 1 500
Haut-Risbng  NRollers [Roirathicn 100 500 €|
Assoc Lycée du Bugey | Djihad ma
Au cosur des diférences [festival “matire on scéne nos dférences 3 00h:
Charale Chantelowe [cantale de la paix 500
ABSA Ass Bugiste de Sport Adapté soutien ghplacemon champonnat 1 000 €|
Unicn Cycliste Belley Culoz Course cycksta 200 €|
Club dos randonnewrs pddestes do Sellay sulpgntion pow acquisdion maténial 200
ASS Comice Agricole Foire dHotonnes 200
Ciub Alpin Plabeau Hautevile Retord Dineup 2 250
Valmuse Edition da |a saison des inter\als 4 500 €|
Musigue TAmgne Bross at Home Festival 1400 €|
Ciné rencontre Fostial de cinéma 1m§
ACA DANSE sulvention A0
MRIC Festival Bugey Vous 500
Prise en charge dvinemantied avec LBES Cancours challenge bouliste CCBS TET
Prisa on charpo événemanticl Challengo des counses pédosires CCBS 1 B850
Publication - Pattenariat Groupe Le Progrés Printemps des wins du Bugey # 000

EID Entente Interdépartementale pour la_Démoustication Maison marais (Aignoz) 4 000
GIP Plateau du Retord : soutien location patincire 2 000
SCOT Schéma de Cohérence Termiloriale 72 380 €
Ville de Beiley (Entretiens + fite du sport) 8 000 €
Conseil Diparlemental {fonds de solidarité logemaent) 10 391 €|

} LES PRINCIPALES RESSOURCES DE FONCTIONNEMENT 2018 DU BUDGET PRINCIPAL

Atténuation de charges (remboursement sur charges de personnel) 39761 €
Produits des services
719323 €
(dont mise a disposition du personnel / vente tickets TAD/recette entrées piscines)
Impits et taxes e o
(fiscalité TH — TFB — TFNB - CFE - CVAE )Attribution de compensation/FNGIR
Produits de lIa taxe de séjour 37016 €
Dotations de I'Etat et subventions diverses pergues 2451021 €
Revenus des immeubles et divers produits exceptionnels 205891 €
Opérations d'ordres (dont amortissement) 53476 €
Résultat excédentaire reporté de 2017 7299 667 €
| 22705555 €|
N.B. : la fiscalité percue au titre de la taxe d’enléeve-  dans le budget principal mais dans le budget annexe

ment des ordures ménageres n’est pas encaissée « gestion des déchets » dédié a cette compétence.




La CCBS pergoit des impots issus du monde économique et des ménages :

Cotisation
Fonciére des - T'“"'r*,'.:u"“"“"
Entreprises (CFE)
Taxe D'Enlévement [ ]
| des Ordures " meuhum
Ménagires (TEOM) p'nm'" Es Bitles
b mm N r
FTm Fonciére sur [ ]
Taxe Fonciére sur
| s | [ et
N, m %, F
| Tamessurles Taxe D'Enlévement
n surfaces | des Ordures
Commerciales Ménageres [TEQM)
{TASCOM) pour partie
[ Impasition ]
- Forfaitaire sur les
de
Réseaux (IFER)

2018 EFFECTIVES




TEOM territoine 1 33 705 692.00 3.27T% 134 807 905.00
TEOM territoine 2 1035200 15.91% 115999.00
“ ——
TEOMterritoire 1
TEQ'Mhrrlhlmi ?m
m- = U=
TECM territoire 1 270050400 2.99% 278115161
TEOMterritoire 2 EB.EB 95872
TEDM ex CCTE 0,00
Lo I T [ 27821104
Eveolution N - N-1 384 458 £ g1028€
Autres produiis
CVAE 822 657.00 -0.09 91 175.
CVAE dégrevé 457 642.00 465
TASCOM 351413.00 317 700.00
GIR versement 196 301.00 196 090.
IFER
Eolien| 0D.00
photovoltaique £44.00 852.00
centrale hydraulique| 187 213.00 189 095.00
Transformateurs 92 544,00 93 571.00
stations radio 60 347.00 58 420,00
canalisation gaz 4 870.00 4918.00
AC négatives des communes 828 130.41 828 120.41
Taxe de séjour 34 835.00 37 016.00
Autres taxes (role complémentaire 73111) 85 653.00 22 309.00
rile supplémentaire exceptionnel (CFE + IFEI 1005 671.00 153 331.00
Evolution N - N-1 2001054 € -620381.27

DOTATIONS ET PARTICIPATIONS

DOTATIONS ET PARTICIPATIONS

alloc CFE 161.00 754,
Dotation unique des compensations spécifi 5 005.00 0.
allecTH 201999.00 0.00 210552,
alloc FB - FNB 2982.00 3259,
Taxe additionnelle FNE [73111) 43 358.00 46 497.00
DCRTP 155661.00 155 661.00
DOTATION D'INTERCOMUMALITE 0.00 0.00
DOTATION COMPENSATION 1849 389.00 1310 771.00

Prélévement sur fiscalité au titre du
Redressement des Finances Publiques -50212.00 .38 720.00 ¢




TOTAL 4 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 2 208 343.00 2188 714.00

Evoilution N - N-1

TOTAL IMPOTS ET DOTATIONS 3+4 | 17500 750.09
Evolution N - N-1 2105 397.41 -0.02 -639950.27

La Dotation Globale de Fonctionnement (DGF)
comprend 2 parts :

e Dotation d’intercommunalité calculée a partir
de 3 criteres (population, potentiel fiscal par
habitant et coefficient d’intégration fiscal).

e Dotation de compensation qui comprend
principalement la compensation au titre
de la suppression des salaires (ex taxe
professionnelle).

Depuis 2016, dans le cadre de la participation des
collectivités a la réduction du déficit public, la CCBS
ne percoit plus la dotation d’intercommunalité. De
plus, un prélevement sur le produit de la fiscalité de
2018 a été effectué pour 38 720 €.

2014 2015 2016 2017 2018
dintercommunalité 301 875.00 £ 366 676.00 £ 448 076.00 £ 625 014.00 € 636 382.00 £
publigues =-59 708.00 £  -189925.00 -675 226.00 £ =675 102.00

WTH + FB + FNB + CFE & CVAE + IFER + TASCOM + FNGIR
ETEOM
i Datations et compensation de FEtat

i Reversement des attributions de compensation par ks communes.




} RAPPEL DES TAUX DE FISCALITE VOTES LE 05/04/2018

TAXE D'HABITATION :
TAXE SUR LE FONCIER BATI :

TAXE SUR LE FONCIER NON BATI :
COTISATION FONCIERE DES ENTREPRISES
TAXE D’ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES

3,62 %
3,57%
11,97 %
24,74 %
7.99 %

Produit des taxes intercommunales en 2018

6 000000.00 €

5000000.00 €

4 000000.00€
’3 000 000.00 €
2 000 000.00 €
1 000 000.00 €
0.00€
Taxe Foncier Bati
d'habitation

LES INVESTISSEMENTS DU BUDGET GENERAL

Foncier non Cotisation Taxe
bati Fonciére des d'enlévement
Entreprises  des ordures
meénageras

Contrairement a la section de fonctionnement
qui impligue des notions de récurrence et de
guotidienneté, la section d’investissement est liée
aux projets de territoire a moyen ou long terme, il
contribue a accroitre le patrimoine de la collectivité.

Ces équipements permettent de garantir et
maintenir des services publics de qualité et de
proximité pour les citoyens.

Ils se concrétisent par lI'achat de biens mobiliers
et immobiliers, d’études et travaux soit sur des
structures existantes, soit sur des structures en
cours de création ; notamment sur le projet phare
de Bugey Sud : la construction d’un nouveau centre
aquatique intercommunal.

Les dépenses globales se sont élevées a 5 486 564 €
et les recettes a 9 704 335 €, ce qui représente un
excédent de I'exercice de 4 217 771 €.




LES PRINCIPALES OPERATIONS D'INVESTISSEMENT REALISEES EN 2018 AU BUDGET GENERAL

A

Dépenses d'investissement 2018 Recettes d'investisament 2018
i Restes e 3

Par opération Bl ine BRI Par opération Beal s festesardalissr
Opdrmtionsiinancdms et d'ondre 1590842 € Opd rations financdresat d'ondre 130 TRAC
101 - teweens g rei 4 17p000g 101 - terraing 590004
100 - Bleiment ot dguipe ment informet igue a0 585 275¢€ 102 - Biitiment et dguipement informsigue
102 - Fondsconcours et subvention dgugement Ssamg L08 - Fonds contours & subvention équipemeant 11680
10 Trawsus de woirie 2285281 € S57 BO6 L E04- Trawsux de woirle
105 - Winchdna paz o fuo0 4 |e g 105 - Viath&nn 18662 1B IS7C
105 - Bage mutimoadake d'eviron ST 105 - Bate multimodse & aviran B L0 plaf -t e] 4
107 - Equipement squatique (lamoement dtude sy 51000¢ 117650 € 07 - Equipement sguastigut | emprund)
10 - cascade die Glandiey 105 - cascade ce Glandiey
109 - boulodrome couvert 5180€ 12 881€ L8 - boulodrame couvert
110- Fquipsments tourl g iques et divers 116025 € TREE 110 - Fquipements tour st igue s 55418 ¢
100 - Musie Escale et malson du marsis gae5g Bia0g £11 - Musée Ecale et malson du marals
113 - Schéma dire che ur &80 Bssain S5 ment 1180€ 111 - Schémadimoeur sau/aesanise ment
114 - Aménagement padking gace de Culos g75 841 100 350¢ 18- kmenagement packing gare da Culoz S0 000 € 1814
118 - Les riviénes 115 Lesrivigres i eesd
116- Aire d'accusil de grand passage 3754 € 15496¢ |  A26-Alre 'sccuk| de grand passage
117 - Téi phonie mobile et fibme optigue 5500¢ 117- Tekphonie mobie ¢ fiore optigue
45- Dadration paur eompts de tierg 131800 45 - Opé ration pour compte de tiers 238 833¢
002 ré B tat reponTe S D01 - rémulest ré portd 2007 G419 039C

toml|  SassSeAE |  GussalE o] __SNINE 2061 £

A

LES BUDGETS ANNEXES

En 2018, les principales réalisations dans les
budgets annexes ont été les suivantes :

BUDGET ZA OUSSON NORD A MAGNIEU :

Vente du dernier terrain disponible sur cette zone
(ce qui a permis la cloture de ce budget annexe au
3112 2018).

BUDGET ATELIER RELAIS OUSSON NORD :
Encaissement des loyers des deux entreprises
installées.

BUDGET ACTIPOLE A VIRIGNIN :

La commercialisation du pole entrepreneurial a
Virignin a permis un taux de remplissage a 50%
pour le batiment « La Toile » bureaux et 100 % « La
Fabrique » (ateliers).

Locations a 8 entreprises, 5 « jeunes créateurs » en
pépiniere, 28 emplois créés ou maintenus.
Lancement de plan d’actions de communication et
d’animation du pole entrepreneurial.

BUDGET OROFUSION A GROSLEE SAINT-
BENOIT :

Encaissement des locations aupres des deux
entreprises installées.

BUDGET SPANC (SERVICE PUBLIC
D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF) :
Continuité du service pour le controle et I'entretien
des installations, aide au montage des dossiers
dans le cadre de programme de réhabilitation de
I'assainissement non collectif des particuliers (sans
les travaux).

BUDGET MAISONS MEDICALES :

Travaux d’entretien du batiment et de sécurisation
pour la maison médicale de Virieu-le-Grand et
lancement des études pour le projet de construction
d’une nouvelle maison médicale a Culoz.

BUDGET CAMPING SITE DU LAC DE VIRIEU LE
GRAND :

Frais de surveillance de baignade, entretien des
terrains et réglement financier du contentieux sur
le camping.

BUDGET PORT DE PLAISANCE A VIRIGNIN :
Location des anneaux, participation au salon du
plaisancier, surveillance par un saisonnier I'été.




BUDGET ADS (APPLICATION DU DROIT DES
SOLS):
Continuité du service.

BUDGET GESTION DES DECHETS :

Continuité des travaux d’installation de conteneurs
semi-enterrés sur le territoire, début des travaux
de rénovation extension et mise aux normes des
déchetteries (Belley, Culoz et Virieu-le-Grand),
renouvellement du marché concernant le transit

BUDGET GEMAPI :

Acquisition de matériel zéro phyto sanitaires pour
les communes, lancement du plan de gestion des
zones humides des lacs de Virieu-le-Grand et Pugieu
(Chazey-Bons), fin des travaux de réhabilitation
environnemental du Laval a Talissieu, lancement
des travaux de réhabilitation environnemental
du marais de Barterand a Saint-Champ-Chatonod
et Pollieu, la réhabilitation ou création de goyas
(mares) sur le Retord Grand Colombier.

des déchets réceptionnés sur le quai de transfert,
intervention de sensibilisation sur le tri dans les

écoles.
Subventions versées du Budget Principal aux Budgets Annexes sur 5ans
Budgets 2014 _ 2015 réalisé 2018 sk
Famet e 2041512 Fonet Invies Fonet Fonet Fonet

Part de Plalsance 89000 19 520,75 55 500.00€ 106 0000 €] 120000.00€ m1125.000 452845754

|au1mn-: Sabla BE100 §185.20 1 500.00€ 9685.20 €

Batiment Colorpl sst 883 mmuna 1 500.00€ 12 31480 €

SPANC 88200 Bagag 27 500.00€ 5091822 €

ZAC Pleardidre 25300 4 ME480€) 4MaB0d

ZA Ougson BI200 285.13€ wwELTrd  a3zeswe

|24 Pré du Poet 85300 | omE

Actiphle BI700 12100000 230624.00€ szsu-:mugl 69 S00.004 asmu_u_u* 460 209,00 €
omC

Maison madicale SEX00 81000.00€ | 161 68S50€ 55 A0AT2C 5 000,00 €] 27 500.00€ ssao00d  aang

Camping B4 wmood  1042110¢ 23 000.00€ 112 00000 € &3 00000 €] 24 210000 8263L.10€

dent Indemnité d'éviction camping (jugemant tribunal 18/01/2008)

|22 & n Sauvy BR300 785381 783814
Q€

AR Orotusion 9S00 77 800,00 €] 9600000 140 100.00€ B  msosmme
B0

Dévelappement Indus. 20467.32 € 20467.32 €
[T

IA La Busdigre BECO0 S15.00€) Meug BerIag

GEMAP| BE700 263 025.004] 26302500 €

260 738.97 €172 110.60 €| 216 857.17 €]210 624.00 €| 348053.81 € 424 979.80 €] 857 407.11 € | 2490771.46 €

a

SYNTHESE DES RESULTATS DE L'EXERCICE 2018 DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXES

Excédent de fonctionnement B398 159.13
gxcedent dinvestissement 4217 T7LST
Budget prind

Mget iRl restes aréaliseren dépenses -973 563.76
restes arealiseren recettes B77067.00
report en fonctionnement RF 002 8398 199.13

Affectation résultat
report en investissement RI 001 4 217 T7LS7

Budgets annexes

Excédent de fonctionnement 90 856. 29
Actipdle déficit d il_wesﬂss Eement 639 76040
restes aréaliseren dépenses -20932.00
restes arealiseren recatias 780 000.00
|repur|: en foncionnement RF 002 90 856.29

Affe ctation résultat
report en investissement Dl 001 =639 760.45




Ateli " DLSS0N
te:. ;{;rgl:u;ﬁ i Excédent de fonctionnement 27 525.14
gxcédent d'investissement S441.21
Affectation résultat |reg ort en fonctionnement RF 002 27525.14
report en investissement RI 001 544121
Excédent de fenctionnement 0.00
Ateli lais "La Bussi ére"
i "® lexcédent d'investissement 18 737.72 |
[report en fonctionnement RF 002 0.00
AT |rep ort en investissement RI 001 18 737.72
Excédent de fonctionnement 45 412 56
Atelierrelais "Orofusion™ & |4&ficit d'investissement -45 412.40
Groslée SaintBenolt  |restes aréaliser en dépenses 0.00
restes arealiser en receties 0.00
[Excédent de fonctionnement 0.16
Affectation résultat Affectation en investissement R 1068 4541240
[report en investissement D1 001 -45412.40
ZA"En sauwy” aVirdeule |Excédentde fonctionnement 0.00
Grand déficit d'investissement 0.00
Excédent de fonctionnement 000
ZA "Pré du Pont" a Bre
- s ||:I éficlt d'investissement 0.00
ZA"Dusson nord " & Excédent de fonctionnement 0.00
Magnieu déficitd'investissement 0.00
ZAC"Lapicardiere "3 levcsdent de fonctionnement 2764.31
Virignin déficit d'investissement 0.00
Affectation résultat Repornt excédent de fonctionnt FDOO2 2764.31
camping site du lac a Virieu |gxcedent de fonctionnement 2.79
le Grand déficitd'investissement 0.00
Repart excédent de fonctionnt FR 002 2.79
Affectation résultat Affectation eninvestissement IR 1068 0.00
Report déficit Investissement DI 001 0.00
Excedent de fonctionnement 15947.32
Maison médicale aVirieu le |déficitd'investissement -15874.28
Grand restes & réaliser en dépenses 0.00
restes a réaliser en receites 0.00
Report excédent de fonctionnt FR 002 73.04
Affectation résultat Affectationeninvestissement IR 1068 15874.28 |
Report investissement DI 001 -15 §74.28 |




Excédent de fonctionnement 749 685.76
Port de plaisance AVirignin déficitd Inw_;snssement -55 375.45
restes aréaliser en dépenses -24 320,00
restes a réaliser en recettes 0.00
Repor excedent de fonctionnt FR 002 031
Affectation en investissement IR 1068 79 695.45
ATTRGERAOR R Report déficit investissement Di 001 55 375,45
Excédent de fonctionnement 1414 278.08
Eiation dta dichats déficitd Inw_!sﬁssement -187 B18.34
restes a réaliser en dépenses -1063 912.00
restes aréaliserenrecettes 196 660.00
Report en fonctionnement FR 002 359 207.74
Affectation résultat Affetation en investissement IR 1068 1 055 070.34
Repart investissement DI Q01 -187 §18.34
SPANC Déficitde f’-'f““":"l'"" ement -21142.9¢6
Excédent dinvestissement 1788.36
Report en fonctionnement FD 002 -21142.96
Affectation résultat
Report en investissement IR 001 178336
ADS Excédent de fonctonnement 96 592.35
Excédent dinvestissement 622154
Report en fonctionnament FR 002 96 592.35
Affectation résultat
Reporten investissement IR 001 822154
Excedent de fonctionnement 179516.67
déficit dinvestissement -231661.67
GEMAPI
restes & réaliseren dépenses -642 189.70
restes a2 realiseren recentes 63047458
Report en fonctionnement FR 002 0.00
Affectation résultat Affetation en investissement IR 1068 179516.67
Report investissement Di 001 -231861.67

L'EVOLUTION DE LA DETTE

Au 31 décembre 2018, le montant de la dette de la  La capacité de désendettement du capital restant d
communauté de communes s’éléve a plus de 14 M€, des emprunts en cours serait d’environ 4 ans pour
avec une annuité de payée de 1,07 M€ tous budgets le budget principal, et d’environ 7 ans tous budgets
confondus. confondus.




i

|

il |

5563254 ATEmS6E

alm afelel [ 2 el %i[ﬁk ;

S 8 e
-- Hlé gls !lﬁi? i 2 |R|o[e|ofs|s]s

I=zlz|=sl==]=> |>|= |=|=]==]>2]]>= |l

_se%
67 %
Hds wacoun - Wioe 1397028€ | som| 2070am3€| 75%:
23t man Cacel et O Fam S5488 16€ | 16%| A546812€| 4B5162¢
_| Cometqusl oe s i cecnen | 7 ! i 1
Ta 1 SONEENEUTE § ST - e 1HE4B2044 | S6%] B1517.964€ | 15584124
SRR 4 | 1
Bt La Bussiers OO A2 E200TE | 40%) €
Bamant Apoe [
| TOTAUK I [1408515734€ | | S16097.794 | 26003383¢]

Répartition de la dette par compétence
capital restant di{i au 31 12 2018 (tous budgets confondus)

165

= Economie (ateliers-relais) 2.1 ME

u Sport (Aviron+ port) 1.2 ME

= Maison médicale 0.26 ME
— . % = Environnemant 0.17 ME
1%
30 = terrain hopital 0.47 ME
= pEntre aquatigues 7.5 ME
m pestion déchets 2.2 MIE

'EPARGNE BRUTE DE LA CCBS

La capacité d’autofinancement correspond a
I'ensemble des ressources financieres générées
par les opérations de gestion de I'établissement et
dont il pourrait disposer pour couvrir ses besoins
financiers.

Elle mesure la capacité de ce dernier a financer
sur ses propres ressources les besoins liés a son
existence, tels que les investissements ou les
remboursements de dettes.




Caleul de ls CAF nette du budger géndral :

polds Infarmddiaire oo gemion = CA 2018 o ca s carny B0 caias B

charges de gestion courante 13224839€ 13023 608¢ 12386 340 € 12949875 ¢
THER B RS B PP R, FEF R S shapEd ST LEEE Y
recettes de gestion courante 16 197359€ 16 204 240¢ 15 721 590 € 15 183277 €
pepident du budget de pestion | 2972 520€ 1 180 632 € 31335 250 €

charges financiéres 144 867 £ 127324 € 82965 € 142 136 €
charges exceptionneles 113 702 € 339 484 € 545 539 £ 331 BB4 £
L] & PO e FERINC pEES-L SEEEETA FEHE TR
produits financiers 337 € 169 € o€ o€
produits exceptionnels 35264 39412¢€ 137 B35'€ 169132 €

CAF Brute

2 44 581 €|

Regagers @il o Lapitl 178130 €

I Tad T4 54 G0

CAF Nette 439 BRI 2474 64 €| | 1 574075 €

Lannée 2018, premiére année de fonctionnement o
sans bouleversement de périmétre ou de
compétences, fait apparaitre une CAF a hauteur de o
1 700 000 € (stabilité au regard de 2017).

Conséquences directes des hausses de charges et
réductions de recettes depuis 2014 du fait : o

e VLlintégration de compétences nouvelles
imposées par I'ETAT, logement sociaux,
commerce, politique de la ville, mobilité,
MSAP, .... ¢

e Llintégrationde compétence nouvelleimposée
GEMAPI avec financement.

e Les besoins structurels (agrandissement).

e Le besoin en ressources des budgets annexes
(Port, Actipole, équipements touristiques, ...) °

LES RATIOS

Le développement de la compétence
tourisme.

Lintégration de compétence souhaitée du
centre aquatique.

Le retour aux communes (ex CC du Colombier)
de la compétente scolaire.

Le recrutement d’agents nécessaires a
I'exercice des compétences.

Le financement de retour de la compétence
des gymnases de 2017 a 2021.

Lefaitd’avoir contracté le prét centre aquatique
et de son remboursement depuis 2017

Le fait d’avoir intégré des dépenses liées a la
compétence a venir eau/assainissement

La contribution au FPIC.

La hausse de la contribution au redressement
des comptes publics.

Les ratios sont intégrés aux comptes administratifs  différente (Fiscalité Professionnelle Unique, fiscalité
conformément a l'article 16 de la loi du 6 février additionnelle et fiscalité mixte).

1992 (dite loi
Administration L. PRI U B Gt Py PRCIp ol g iod e e (auancics 2O1)

H H 41 bIrELE
Te,rr|t0|t|a|e de la b 1 B pensas rd lfes fonctiormemant Jpopulstion -l |
Republlque). farn d Rt S I E DR 2ind a1 SpeRul ign P x5

raths Mol procults S ievpdes Sine o fpoo el silon FLEE 138
. (@ Pl Ciis BTEOR | T o 1T | OF FREIC IPCE T ba 6 préld v mants
Les ratios sont P v aTEama il o Tiscal (0§ (FPIC) @13 eacabild ra v rde @
indicateurs de Cormemang i | ai bkt ded S b aibon: | PO b o g e iy 3
. . fiscaiiid propre
comparaison, il a3 racattad riallas da Fonctionnd mars fpopalation A3E 86 ian
est dlfﬁClle de ratho 4 o plndis brufad oo |pd ma rdfipopalation 11283 b |
o 5 04 T4 Mo pufa tion X1 2
comparer un EPCI o & DGF f pogaation [idgm 2017 car mon oon L) 5% 53
: H - B3 panie parsonn gl 50 pe rdad e ie s TonITonng g it 16.09% 35 2%
aun aUtre,du fait o g Wargh dautofn e cimdnt w08 P DETTERRF B10es BR0%
des competences it 10 dépenses O gulpgmaent brutes [REF 2 T FrL

qui ne sont L, (PeEIRE

pas identiques,
de la fiscalité

S ST

Dol 8t on INSEE (400w ot Frdfictond fioha DGF) 2008 : MEITH 137

a p p | | q u é e Sowrte ; la s coll sotivitds locates en chiffings 2018 DGCL - Fiche £-7C - Got e commura s [strate 200003 50000 habitants tous type da fiscail td)
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BUGEYSUD

Cerche

DES OBJECTIFS EN COMMUNICATION
~ QUIDOIVENTSUIVRE ,
LEVOLUTION DE L'INTERCOMMUNALITE

Au fil des évolutions législatives la CCBS a gagné
en territoire et en compétences dans le cadre des
réformes successives de la loi NOTRe.

Face a ce contexte ou il a été difficile de mettre en place
des outils de communication par manque de temps
et de moyens humains, les élus communautaires ont
décidé de créer un poste de chargé de communication
fin 2018. Les objectifs a venir sont nombreux.

COMMUNICATION

Promouvoir

Informer les projets

les citoyens de la CCBS
et le territoire

Favoriser le
sentiment
d'appartenance
des habitants a
la collectivite

Accompagner
le changement

DES OUTILS WEB POUR ETRE

AU PLUS PRES DE UACTUALITE




DES SUPPORTS EN EDITION POUR RENDRE LISIBLE LACTION DE LA CCBS
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La lettre de BUGEYSUD Rétrospecﬁve 2018
#Printemps 2018 #en images
} Bulletin communautaire de 12 pages Bulletin communautaire de 16 pages
Parution : Avril 2018 _Parution ; Janvier 2019
Tirage : 18 000 exemplaires Tirage : 20 000 exemplaires

Diffusion : Boites aux lettres Diffusion : Boites aux lettres

DES ANNONCES POUR PROMQUVOIR LA CCBS

Campagne d'annonces presse
dans le journal gratuit local Le Ballad'Ain

Chiffres clés 2018 : }
2 parutions en 4™ de couverture
Novembre et décembre



BUGEYSUD

LES SYSTEMES D'INFORMATION REPLACES AU CEUR DU FONCTIONNEMENT DE LA COLLECTIVITE

La réussite des projets de développement
territorial et économique de la CCBS n’est possible
que si les différentes directions opérationnelles
de la collectivité disposent d’efficaces systemes
d’organisation et d’information qui leur
permettent de travailler afin de concrétiser sur le
terrain les orientations stratégiques des élus.

Ces directions ainsi que leurs différents services
exploitent, traitent et analysent quotidiennement
une quantité importante de données avant de les
intégrer dans plusieurs processus : reglementaire,
communicationnel, opérationnel et décisionnel.

Le bon fonctionnement de I'ensemble de ces
circuits nécessite des architectures techniques

SYSTEMES
D'INFORMATION

modernes, des outils performants et adaptés
mais aussi des systemes sécurisés.

C’est pourquoi au niveau de la CCBS, le Systeme
d’Information Géographique, I'Informatique,
les Télécommunications, le Numérique,
la Dématérialisation, la Protection des
données occupent une place centrale dans le
fonctionnement interne.

Une vraie politique de gestion des systemes
d’information dans leur globalité et dans leurs
variétés a pris forme pour répondre pleinement
et efficacement aux besoins des agents ainsi qu’a
I'enjeu national de modernisation de la fonction
publique.




LES PRINCIPALES MISSIONS DU SERVICE

e Poursuivre et renforcer I'évolution de la
collectivité vers l'e-administration et l'ere
numeérique.

e Améliorer la qualité du service rendu aux
utilisateurs et aux usagers en veillant a
rationnaliser co(t et efficacité.

e Gérer le parc informatique pour garantir des
matériels performants et adaptés aux taches
des utilisateurs.

e Gérer la téléphonie
une autonomie en

pour  assurer
interne dans les

programmations.

e Dépanner, conseiller et former les différents
utilisateurs de la CCBS ainsi que les élus.

e Moderniser, sécuriser les systemes et
augmenter la qualité des outils, des
procédures et des outils de pilotage.

e Se conformer aux évolutions de Ia
reglementation.

e Faire évoluer les processus et adapter
I'organisation au projet de modernisation.

e Anticiper les changements et orienter
les choix en matiére de technologie de
I'information.

b 4

Fixer les objectifs et les priorités

(orientations stratégiques)
Porfeleuile de projets

Animer/ impliquer les équipes
« Métier »

Proyet, Mode dégradé

Piloter les prestataires

Conlfrals, revue senices

Manager les ressources

Couverlure compétences

Gérer les risques
Analyse de criticilé — Bian d impact

Controler la performance
du SI

[ndrcateurs

VERS UNE NOUVELLE INFRASTRUCTURE S1G

La nature et la complexité des projets de dévelop-
pement, d'aménagement et de valorisation por-
tés par les différents services obligent le service
Systémes d’Information a trouver de nouvelles
solutions pour une meilleure exploitation des
données géographiques.

Les outils SIG utilisés jusqu’alors ont récemment
montré leur limite et ne peuvent pas apporter des
réponses adaptées par rapport aux exigences de

certains projets. C’est pourquoi la fin de lI'année
2018 a été marquée par une réflexion et beau-
coup de consultations sur le déploiement d’un
nouveau SIG.

Les solutions de la société ESRI ont été retenues.
Le pack collectivité qui comprend des logiciels de
traitement et d’applicatifs web va permettre aux
services et aux citoyens d’accéder et d’interagir
avec les projets cartographiques de la CCBS.




ArcGIS for Desktop

SO

Aschlap

LA DEMATERIALISATION DES PROCEDURES

2018 a été lannée de la poursuite de Ia
dématérialisation compléte de la chaine comptable ~ Ces efforts se poursuivent avec une réflexion

et des marchés publics pour plus de simplification  déja en cours sur le déploiement d’une solution
et de respect de la réglementation. globale de Gestion Electronique des Documents

administratifs, des circuits de validation et des
La signature électronique a aussi été introduite 5rchives.

avec 2 parapheurs pour les élus signataires.

Reduction des couts 35%

Gagner en sécurité juridique 25%

LE REGLEMENT GENERAL DE PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Le 25 mars 2018 est entré en vigueur le nouveau A cette occasion le service Sl a profité de la
réglement sur la protection des données a journée des agents pour présenter les enjeux
caractere personnel. de cette nouvelle loi européenne sur les

il




données personnelles. informations a caractéere personnel ainsi que les
processus mis en place par la collectivité pour
répondre efficacement a l'obligation légale.

Lobjectif était de sensibiliser sur les enjeux et
les risques que présentent le traitement des

CREATION D'UN ESPACE SECURISE DE PARTAGE DOCUMENTAIRE

Cette plateforme est un moyen de protection
Avec 'arrivée du RGPD le service Sl a mis en place  appliqué aux fichiers informatiques lorsque
un espace sécurisé de partage documentaire. ceux-ci sont transférés et partagés sur le réseau
internet.

Se connecter

Documents protégés de la Communauté de communes Bugey sud - Espace sécunsé de partage de documents pour iz CC Bugey sud




LA RADIO FIBREE, SOLUTION TEMPORAIRE DE HAUT DEBIT POUR LA CCBS

Linstallation de la radio fibrée en 2018 a été un tement sans un réseau
succes et une bonne nouvelle pour les agents. internet performant et
Un bon débit internet est essentiel pour permettre  adapté.

aux services de mieux répondre a leurs taches.
C’est pourquoi la solution de I'antenne radio four-

Les téléprocédures, la dématérialisation, l'utilisa- nissant du THD s’imposait en attendant l'arrivée
tion d’applicatifs web ne peuvent se faire correc- de la fibre optique dans le centre de Belley.

L'application Rainbow fait partie des nouveautés de I'année 2018. Elle est intégrée dans I'autocom-
mutateur de la téléphonie et permet aux agents de communiquer et de collaborer instantanément.

LES CHIFFRES CLES DE 2018

1 AGENT DEDIE

S 30 CARTES SIM =" 6SERVEURS

40 POSTES TELEPHONIQUES

Q 30 TELEPHONES PORTABLES
&

9 TABLETTES



. DEVELOPPEMENT
) D ECONOMIQUE

BUGEYSUD

ACTIPOLE

BUGEY GUD

Parc d'activités économiques

Biamsenue I Welcome I Willkommen
e S =

Créer les conditions favorables au développement d’activités créatrices d’innovations, d’emplois et de richesses

LES MISSIONS DU SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE <

DEVELOPPER LATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

ACTlPOLE BUGEYSUD: tous ensemble, la premiere bougie d’Actipble
UN PROGRAMME IMMOBILIER PLEBISCITE !~ Bueey Suc-

En 2018, Actipdle Bugey Sud a hébergé
Avec «Actipdle Bugey Sud», la CCBS propose une 5 partenaires de la création d’entreprise et
offre immobiliére en pépiniére d’entreprises et en 8 entreprises qui représentent 28 emplois créés :
hotel d’entreprises, capable d’accueillir des entre- * Chauffage Sanitaire des 3D, CS3D.
prises du tertiaire et des petites industries/artisa- Global Business Stratégie.
nat en phase de développement, de démarrage et Taxis Mario by M3D.
de croissance. Menuiserie Richard.

Jard’Ain divers.

Jeudi 27 septembre 2018, la communauté de MG TAXI.
communes Bugey Sud a invité entrepreneurs, Maxime Richard, maitre d’ceuvre.
partenaires économiques et élus locaux a souffler, Ain Savoies Ingénierie.



Le pole entrepreneurial en chiffres

Une pepmlere accuelllant les entreprises en

£ POLE ENTREPRENEURIAL Uion el
UNE DYNAMIQUE AUSERVICEDUTERRITORE = Un_hotel entreprises accueilant s

entreprises de plus de 3 ans.

e Un batiment tertiaire LA TOILE de 800 m? :
23 bureaux, 1 bureau éphémeére, 1 visio
conférence, 3 salles de réunions, 1 espace

6partenairesdelacréationetdel’accompagnement coworking.

économique sont présents sur site ou sur RDV : e Un taux d’occupation de 52 % dont 44 % en

Les partenaires de la création et de
'accompagnement économique ...

La coopérative d’activités et d’emploi Ain
Geste d’Avenir

Le club d’entreprises Bugey Développement
La plateforme Initiative Bugey
Permanences et animations de la CCl
Permanence de I'ADIE

Permanence sur rendez-vous du Réseau
Entreprendre Savoie

ANIMATION ECONOMIQUE
DU POLE ENTREPENEURIAL

175 réservations d’espaces pour des
réunions, commissions, groupe de travail,
comités d’agrément, ateliers, rencontres,
journée réseau, conférences, formations et
recrutement au sein des 3 salles du batiment
tertiaire La Toile

40 réunions d’information collective.

10 réunions « les 10 clés pour entreprendre »
animées par la CCl.

3 réunions animées par la Coopérative
d’Activité Ain Geste d’Avenir.

2 conférences par des intervenants
extérieurs pour les membres de Bugey
Développement concernant des sujets
d’actualité (prélevement a la source, RGPD)

1 cycle de formation Passeport Pour

pépiniere et 57 % en hotel d’entreprises.
Un batiment de production LA FABRIQUE
de 1200 m? : 7 ateliers dont 3 grands et 4
moyens

Un taux d’occupation de 100 % en pépiniere
et en hoétel d’entreprises.

11 entreprises présentes au 31 décembre
2018 en locatif sur le pble entrepreneurial,
représentant 42 emplois.

En 2018, arrivée de 7 nouvelles entreprises
et départ de 3 entreprises.

I’'Industrie de 4 mois

2 sessions d’information collective pour le
recrutement de P6le Emploi

2 journées de test Méthode de Recrutement
par Simulation pour P6le Emploi

6 ateliers techniques de formation (RH,
commercial, environnement, énergie)
animés par la CCl de I'AIN.

2 rencontres d’affaire « speed meeting » en
juin et novembre organisées par Initiative
Bugey avec la CAE Ain Geste d’Avenir puis avec
Bugey Développement. 50 entrepreneurs
présents.

1 évenement « le Dimanche connecté » le 10

juin 2018 organisé la Direction de la Lecture
Publique de I'Ain avec 300 participants.

1 événement « 1°¢ bougie d’Actip6le » le
27 septembre 2018. 50 participants.

12 Petit-déj’ réseau, échanges.




OPTIMISER LES RESSOURCES FINANCIERES EXTERNES GRACE AUX POLITIQUES CONTRACTUELLES

BUGEY SUD porte et anime le programme
européen LEADER

Le programme européen LEADER (Liaison Entre
Actions de Développement de I’'Economie Rurale)
est une des déclinaisons du FEADER (Fonds
Européen Agricole pour le Développement Rural).
Il vise a soutenir des actions de développement
durable en milieu rural menées par des acteurs
publics ou privés

La CCBS assure l'animation et la gestion locale
du programme LEADER grace a une équipe de
3 personnes au sein du service développement
économique représentant 2 équivalent temps
plein financés a 80% par Leader (20,5% de
I'enveloppe).

5 objectifs stratégiques
e Créer les conditions pour pérenniser le
tissu économique.

Changer les pratiques et renforcer les
mécanismes de partenariat et de solidarité.
Exploiter les ressources territoriales de
facon durable.

Articuler territoriales et

proximité.

ressources

Améliorer la notoriété du territoire.

LEUROPE & ENOAGE

en region

Aurigne: Fdnd- Alpes
sews ks FLADHE

UN CONTRAT DE RURALITE POUR ACCELERER
LE DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

Le contrat de ruralité de Bugey Sud permet
d’avoir un acces prioritaire aux dotations de I'Etat.
Lannée 2018 a donc été la premiere année
opérationnelle pour ce contrat avec 8 actions
financées : I'espace petite enfance « Bulle d’éveil
» de Belley, la réhabilitation de I'ancienne cure
de Conzieu en logements, la maison de santé
pluridisciplinaire de Culoz, I'étude patrimoniale,
la mise en ceuvre de la signalétique d’information
locale, la finalisation de I'aménagement de la

LES ACTIONS LEADER 2018 :

e Les études pour le lancement du projet de
fruitiere a comté dans le Valromey
De nombreux projets et actions culturels
organisés en 2018 sur le territoire

animation des acteurs locaux de la

filiere bois

L'animation des activités de commerces et
d’aide a I'entrepreneuriat

Laménagement urbain favorisant la
mobilité de la population sur le territoire
(aménagements abords gare de Culoz).

6 comités de sélection
programmation

182424 €
de financement européen

21 porteurs de projets
soutenus
16% : taux de porteurs de
projets privés
(associations, entreprises)

ViaRhéna a Virignin, la mise en ceuvre de la
convention d’éducation aux arts et a la culture,
et la réalisation d’un terrain de football avec
vestiaires a Groslée-Saint-Benoit.

Au total, pour des investissements s’élevant
a 6,7 M€, I'Etat aura concouru a hauteur de
885 000 € pour la réalisation de ces actions en

2018. |

mn



UN CONTRAT AMB'T'ON REG|ON Iinstallation d’un planétarium a I'observatoire
POUR ACCOMPAGNER LA POLITIQUE | SEatsR

la réalisation de centre aquatique

DllNVES.”SSEMENT intercommunal.

6 actions structurantes ont été retenues : La Région apporte son concours financier
e laréalisation d’une voie douce de la ViaRhéna @ hauteur de 1 753 000 € pour un montant
au centre-ville de Belley, d’investissement estimé a 13 M€ et compléete son
I'aménagement d’équipements liés a la intervention avec un montant de 475 000 € pour

pratique du vélo (sanitaires, box sécurisés, les communes de moins de 2 000 habitants et
aires de pique-nique...), de 107 000 € pour les bourgs-centres (Belley et
la pose de la signalétique d’information locale,  Culoz), soit un total de financement de la Région
’aménagement du site de la cascade de Quisélevea 2335000 € sur 3 ans (2017-2020) au
Glandieu, titre du Contrat Ambition Région de Bugey Sud.

ANIMER LA VIE ECONOMIQUE DU TERRITOIRE

Bugey Sud, un partenaire incontournable pour
I'animation de la vie économique sur son territoire

12 000 € alloués a BUGEY’EXPO, I'évenement unique et

bl JRne gy

incontournable de Belley ou clients, entreprises, savoir- b tupey '
faire, métiers et formations trouvent un lieu commun -~
pour se recontrer et échanger. Organisé par I’'Union des ( OUtS

Commergants et Artisans de Belley et la Chambre des

e C{ SR
" . . o (et
Métiers et de I’Artisanat de ['Ain. i el W

e 5000 visiteurs
e 75 exposants

Subvention de 41 500 € pour l'association Initiative Bugey pour des préts d’honneur aux
créateurs d’entreprise.

Subvention de 4 178 € a la Coopérative d’activités et d’emplois Cap Services pour
I'acompagnement des porteurs de projets sous une forme coopérative.

Subvention de 12 000 € pour le Syndicat mixte du Technopdle Alimentec pour une intervention
au bénéfice de la Société Kario a Belley.

Subvention de 14 400 € pour I’Université Savoie Mont Blanc pour une intervention au
bénéfice de la Société Clima'teck a Culoz.

15 000 € alloués a SMILE BUGEY, le Salon des Métiers
Industriels de I'Entreprise a Belley. Organisé par I'association
Bugey Développement.

e 2¢me édition en mars 2018
e 70 professionnels



SOUTENIR LES COMPETENCES ET LEMPLO

A travers une prise de compétence facultative, la CCBS a décidé d’intervenir en soutien des autorités

entreprises trouvent dans leur environnement les ressources stratégiques nécessaires a leur développement.

compétentes (Conseil Régional, Organismes Paritaires Collecteurs Agréés, Péle Emploi...) pour que Ies<

BUGEY SUD SOUTIENT LE DEVELOPPEMENT
DE UOFFRE DE FORMATION CONTINUE

PASSEPORT POUR L'INDUSTRIE :

Formation sur-mesure pour répondre aux besoins
des entreprises locales.

11 personnes en recherche d’emploi se sont
formées aux bases des métiers de l'industrie
dans les locaux du nouveau poéle entrepreneurial
Actip6le Bugey Sud.

Une collaboration inédite entre Pole Emploi,
le club d’entreprises Bugey Développement et
BUGEYSUD...

BUGEY SUD SOUTIENT LES PARTENAIRES DE
LEMPLOI ET DE LA FORMATION

)

4 RENCONTRES DES «ACTEURS DE LEMPLOI» EN 2018

REDUIRE LA FRACTURE NUMERIQUE

CHIFFRES CLES :

75% des stagiaires de la premiére édition en
emploi 9 mois aprés la fin de formation.

11 stagiaires formés aux savoirs de base
pour étre opérateur d’industrie dans les
entreprises du bassin.

347 heures de formations réalisées
principalement dans les locaux d’Actipole
Bugey Sud mis a disposition pour la poursuite
de cette expérimentation.

60 000 € de fonds de formation orientés pour
les demandeurs d’emploi du territoire.

La CCBS réunit régulierement le réseau des
partenaires locaux de 'emploi et de la formation
afin d’assurer une veille sur les chiffres de 'emploi
et orienter ses actions sur ces thématiques.

Participants : Agence Locale Péle Emploi, Mission
Locale Jeune, Bugey Développement, Agences
d’intérim.

La CCBS a poursuivi en 2018 son action pour accompagner le déploiement des réseaux numériques,

téléphonie mobile et radio fibrée :

e Couverture des zones blanches et grises.

e Favoriser les modes collaboratifs avec des espaces de partage (tiers-lieux avec Wi-Fi).

e Suivi des travaux du SIEA et de la plate-forme France Mobile.




AMENAGER LES ZONES D'ACTIVITES

ZA PORTES DE VALROMEY - ARTEMARE
ZONE ARTISANALE DE LA PELISSIERE - BELLEY

ZA DE CORON BELLEY - BELLEY

ZA OUSSON NORD - MAGNIEU / BELLEY

PARC DES FOURS - BEON

ZA DES BRUYERES - BREGNIER-CORDON

ZA DE PENAYE - CHAZEY-BONS / BELLEY

ZA EN BRACHAY - CULOZ

ZA LES BROTTEAUX - SAINT-BENOIT

ZA DES GALLAY - SAINT-BENOIT

ZONE ARTISANALE DE JALINARD - HAUT VALROMEY
ZONE ARTISANALE DE SONGIEU - HAUT VALROMEY
ZA LA BERLE - MURS-ET-GELIGNIEUX

ZA DU GRAND CAMP - PEYRIEU

ZA EN SAUVY - VIRIEU-LE-GRAND

ZA DE LA PICARDIERE - VIRIGNIN

. e ZA CORON /LA RIVOIRE a Belley/Virignin
REVlTA“SER I'ES FR|CHES INDUSTRlE“‘ES suite au rachat de sites par des investisseurs
locaux : Le site TAIC et le site Monod
e ZA la PELISSIERE de Belley sur le site ex Promater
e Site UGIPARC de Belley

182 424 € de financement
européen LEADER

6,7 M € d'investissement
contrat de ruralité BUGEY SUD

120 porteurs de projets
accueillis

e
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DEVELOPPEMENT

TOURISTIQUE

LA GOUVERNANCE DU PROJET TOURISTIQUE

Positionner le Bugey
Sud comme une
destination
d'excellence en matiére
de tourisme a vélo

Amateurs de cols,
d'ascensions et de
circuits sportifs
GRAND
COLOMBIER, Filigres
cols du Bugey et complémentaires :
de la Savoie (Enotourisme
Sports de nature
Patrimoine et

notamment naturel

Famille at séniors
actifs
VIARHONA,
Boucles locales




Jé
<
S
S
i)
<
L
o
S
S
S
B
Q
2
>
w
&
S
«Q

| ' du développement touristique de Bugey Sud

& LE SERVICE TOURISME v
@ | DELACOMMUNAUTE DE COMMUNES

OFFICE DE TOURISME ET CCBS: Missions

e Pilotage du schéma de développement
touristique

e Développement et gestion des équipements
et sites touristiques

e Activités de pleine nature

e Accompagnement des porteurs de projet

un partenariat étroit au service

DES DEMARCHES PARTENARIALES

e Autour de la mise en tourisme de la
ViaRho6na dans le cadre du collectif Lyon-
Geneve, avec le soutien de [I'Europe
(programme LEADER) et du comité
d’itinéraire interrégional

LEPIC OFFICE DE TOURISME BUGEY
SUD GRAND COLOMBIER

Missions déléguées dans le cadre de Ila
convention d’objectifs : accueil et information
touristique, développement et promotion

* Autour de la moyenne montagne avec Haut- des filieres, valorisation et commercialisation,
Bugey Agglomération dans le cadre de I'appel qualification de l'offre et accompagnement des
a manifestation d’intérét « territoire de acteurs
moyenne montagne 4 saisons » porté par la
Région Auvergne-Rhone-Alpes Soutien a hauteur de 317 K€

e
TRADUCTION DU Rencontre sur les méthodes

POSITIONNEMENT TOURISTIQUE dentrainement modeme en cydlisme

RENCONTRE AUTOUR DES « METHODES
D'ENTRAINEMENT MODERNE A VELO »

par Chambéry Cyclisme Formation le 15 janvier
2018 dans les locaux de I'entreprise Cap Cool.

Plus de 90 participants

REUNION DE BILAN AVEC
LES ACTEURS

avec les clubs et prestataires vélo le 6
décembre 2018

BUGEYSUD

Cthe Cao el 71 b (500 La R, (1 D00 Wi

i b e, UK S0 | ibaarvati el % 5

__T" ?;gu'_#!:,-’{’ E TR S B

92



SOIREE DE LANCEMENT DE LA SAISON BUGEY VELO
LE6 AVRIL 2018 - HAUT-VALROMEY

e Objectif de fédération des acteurs locaux
e Focus sur la thématique du VTT
e Plus d’'une quarantaine de participants

e Interventions : FFC de I'Ain, OT de la Vallée de Kaysersberg,
Aintourisme

e Remise des trophées des amabassadeurs Bugey Vélo.

AVIRHONE ET LANCEMENT DE LA SECTION
HANDI-AVIRON (BASE NAUTIQUE DES
ECASSAZ-VIRIGNIN) LE 03 JUIN 2019

Organisée dans le cadre de ViaRhona en féte,
AviRhone a permis aux familles de s’initier a
différentes activités sportives et ludiques proposées
par les clubs comme l'aviron, I'escalade, le tir a
I'arc, le poney, l'aikido, la capoeira, le canoé-kayak,
le big paddle, le VTT a assistance électrique, mais
également le dragon boat, des jeux en bois. Le tout
en musique !

et de CNR. Toute la journée, des initiations a I'handi-
aviron, des testes de fauteuils tout terrain, des vélos
toucans ainsi que vélos couchés ont été proposés au
public.

La journée a été également l'occasion de lancer la
nouvelle section handi-aviron qui s’inscrit dans le
projet de développement du Club Aviron Bugey

Haut-Rhone, avec le soutien du Département de 'Ain  gpyiron 500 participants sur la journée.

La randonnée des lacs en Bugey

BUGEY SUD ET SON OFHCE organisée par le Cyclo Bugey - 22 avril 2018 / + de 2000 participants
PARTENAIRES DES La Valromeysanne

r s ’ organisée par Valromey Cyclo - 20 mai 2018 / + de 1000 participants
EVENEMENTS VELO

La féte du Vélo a Culoz - Randonnée I'Ain-vin-cible
organisée par I’Association des Fréres Serpollet - 2 juin 2018 / + de
230 participants

Les journées cyclo du Grand Colombier
organisées par le Département de I'Ain en partenariat avec les félés
du Colombier / + de 1200 cyclistes

LAin Bugey Valromey Tour 31°™ édition du 12 au 15 juillet 2018
organisée par le TVO

Le Grand Prix de Paques et le Gentleman de Culoz
organisées par I’'Union Cycliste Culoz Belley




SCHEMA D'ACCUEIL ET D'INFORMATION TOURISTIQUE

MISE EN PLACE DE LA SIGNALETIQUE DES SITES
TOURISTIQUES DU VALROMEY AVEC LE SOUTIEN
DU DEPARTEMENT

e Actions d’entretien (balayage, barriéres)

¢ Finalisation de la ViaRhona - 1° phase de la section Virignin

e Actualisation du balisage des circuits de la base fédérale FFC
Bugey au départ des Plans d’Hotonnes

e Lancement d’'une étude de maitrise pour la création d’une
voie verte reliant la ViaRhona au centre-ville de Belley

SITE DE LA CASCADE
DE GLANDIEU

e Mise en place de sanitaires
saisonniers

¢ |nstallation d’un écocompteur



ITINERAIRES DE RANDONNEE PEDESTRE

e 1°¢ phase de mise en place de la signalétique sur le
secteur Bas-Bugey et Grand Colombier

e Réalisation des plans signalétique des itinéraires sur
le secteur Valromey / Haut-Valromey

e Entretien desitinéraires dans le cadre de conventions
avec le Comité départemental de la randonnée
pédestre, les clubs, I'association sites et sentiers et
I’OT Usses et Rhone (itinéraire raquette Sur Lyand/
Arvieres)

BASE D'AVIRON

e Actions de faucardage
e Travaux d’accessibilité de la base en vue de la création

d’une section handi-aviron

e Mise en place d’un accueil saisonnier sur site

PORT DE VIRIGNIN

e Gestion de la location des anneaux : 40 contrats annuels
et 6 haltes

e Actions de promotion du port de Virignin :

- Intervention dans le cadre du 5-7 de Promofluvia (Lyon)
en mars 2018

- Salon du nautisme Aix les Bains en avril 2018 organisé par
le club des plaisanciers du lac du Bourget

e Soutien a la féte du port organisée par la commune de
Virignin et les associations locales

by

e Lancement d'un appel a projet pour l'implantation
d’activités économiques et touristique

CC BUGEYSUD - Laurent Madelon




ACCOMPAGNER LA CREATION D'ACTIVITES

APPEL A PROJET VELO

Accompagnement financier du
projet de création

d’un local vélo

Hotel Sweet Home (Belley)

SOUTIEN AUX
EVENEMENTS
CULTURELS, SPORTIFS
ETTOURISTIQUES
55.000€




_ DEVELOPPEMENT
2, CULTUREL

BUGEYSUD

Mise en ceuvre de [a convention
territorial d'education aux arts
et a la culture signe avec I'Etat

(DRAC, Education Nationale, PROJET DE TERRITOIRE DJAMM METAPHORIK

Cohésion sociale), la Région ET DEFILE DE LA BIENNALE DE LA DANSE DE LYON
Auvergne-Rhone-Alpes et e

Département de [Ain,

' PRESENTATION DE I.A BU.GE'YSUD a o'rganisé pIusi,eu'rs ateliers de cr\éat‘ion
DEMARCHE DE TERRITOIRE artistique ainsi que des événements auprés des

jeunes, des scolaires et du grand public, avec

notamment une troisieme édition du "Printemps
aupres de M. Latarjet en juillet 2018, de la Danse". En point d'orgue du projet "Djamm
coordinateur et animateur du plan Métaphorik" : la participation de BUGEYSUD au
"culture prés de chez vous" aupres du Défilé de la Biennale de la danse de Lyon en 2018,
Ministére de la Culture événement majeur et unique en Europe.
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UNE ANNEE D'ATELIERS ET DE REPETITIONS DIRIGES PAR DES PROFESSIONNELS

Plus de 300 amateurs et bénévoles de tous ages et de tous horizons se sont rassemblés autour de la
danse. lIs ont participé a des ateliers dirigés par des professionnels :

e Desateliers danse avec Abdou N'Gom et ses
assistants chorégraphes, Johanna Moaligou,
David Rodrigues, Marlene Gobber.

Des ateliers de couture avec la costumiere
Odrée Chaminade.

Des ateliers d'arts plastique avec Ila
plasticienne Héléne Léonard.

Des ateliers musique avec la Fanfare Hoppla
pour apprendre la partition musicale créée
spécialement pour "Djamm Métaphorik"
par les artistes Radio Kaizman.

Les défilants du groupe Bugey Sud a Belley et Lyon LES CHIFFRES CLES

Ecoles Jean Ferrat (Belley), de Ceyzérieu, de Groslée, de
Brégnier-Cordon

e Lycées du Bugey - Belley : Atelier artistique (volontaires),
et classe de 2nde 4

e College Sabine Zlatin - Belley : classe de 6emel0, et
atelier artistique (AS danse)

) ﬂlfclpants lors duh
@ﬁaﬂ se »

tateurs d j

eIIeyG

urs dansvles *’

e College du Valromey - Artemare : classe de 4éme C

e Groupe grand public Belley : groupe d’habitants
volontaires agés de 10 a 65 ans

e Groupe grand public Groslée-Saint-Benoit : groupe
d’habitants volontaires agés de 10 a 65 ans

e Ecole de Danse "Temps danse Jazz" de Vanessa Blanc
e EcoledeDanse "Valromey enscéne" de Caroline Leclercq
e Les musiciens amateurs emmenés par la fanfare Hoppla

e Les bénévoles pour la construction et la confection des
costumes et de la scénographie, mais également pour la
logistique les jours de défilé L.

Et avec le soutien des médiatheques de Belley, Brégnier-Cordon, Culoz, du Valromey, de la
Direction de la Lecture Publique de I'Ain, de la médiathéque départementale de Belley, du
centre social Escale, de I'association Métis’sage, du Centre Hospitalier Dr Récamier de Belley,
de I'Institut Médico-Educatif LArmaillou...



PARCOURS D'EDUCATION A LIMAGE AVEC
LA RESIDENCE DE LABEL VIE D'ANGE

Leprojetdel'éducationaucinémaFILMOTEUR,
résidence de I'association Label Vie d'Ange, a permis
a des groupes d'habitants et des groupes scolaires
d'apprendre a créer un court métrage, du scénario au
tournage. De véritables créations menées en ateliers,
sous la direction artistique et pédagogique de
professionnels, Rody Charoud et Maéva Giacometti.

Fort de I'expérience conduite dans le Valromey, cette
résidence d'éducation au cinéma a été renouvelée
pour 2017 et 2018, avec notamment la mise en place
d'ateliers pour apprendre a manier la caméra et le
son.

LES « HISTOIRES VRAIES DU BUGEY »
EN ITINERANCE

D'autres ateliers a destination de |'école de Virieu le
Grand et du lycée professionnel du Bugey, ainsi que
du grand public a la Maison de Pays de Champagne
en Valromey ont permis d'apprendre comment
s'organise un tournage.

Lexposition itinérante « HISTOIRES VRAIES du Bugey » fait suite
a la résidence, en 2016-2017, de Céline Lesourd, anthropologue,
et Fabrice Turrier, illustrateur. Elle a été présentée en 2018 a
Vongnes, Belley, Champagne en Valromey, Brégnier-Cordon et

Culoz.

Cette exposition itinérante présente une sélection d'histoires
collectées sur le territoire avec une trentaine d'illustrations, un
livret d'exposition et des histoires vraies a écouter. Elle peut
étre empruntée par les équipements culturels et associatifs du

territoire sur demande aupreés de la CCBS.

COORDINATION DES JOURNEES
EUROPEENNES DU
PATRIMOINE  §

e 21 communes

e 35 animations

e 2800 participants [

» — ......:..w- '-'II*( : i

SOUTIEN A LA MAISON DU MARAIS
DE LAVOURS

Travaux d’entretien et d’aménagement
(boiseries, aménagement d’une cloison etc...)

Soutien au fonctionnement (64K€) dans le

cadre d’'une convention d’objectifs
a9
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Lannée 2018 a été marquée par linitiation
d’une nouvelle structuration des missions liées a
I'urbanisme au sein de la CCBS, structuration qui
aboutira pleinement au cours du premier trimestre
de I'année 2019.

En effet, si jusqu’alors le service urbanisme
mutualisé avait pour unique mission l'instruction
réglementaire des demandes d’autorisations
d’urbanisme, ainsi que le conseil auprés des
particuliers, professionnels et élus en lien avec le

comple des communes
adhérentes
» Conseiller los usagers de
Urbanisme | SO

stratégique

N

droit des sols, le champs d’action s’est ouvert a
compter du deuxieme trimestre 2018.

SITVICES

Ainsi, au-dela de la mission historique assurée
depuis 2007 via la mutualisation de I'application du
droit des sols (ADS) par conventionnement avec les
communes volontaires, de nouvelles missions ont
été développées telles que le suivi du Schéma de
Cohérence Territoriale (SCOT), la planification et
I'urbanisme stratégique.

LE SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE (SCOT) BUGEY

Le Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) Bugey
est un document de planification et d'aménagement
dont le r6le est d’organiser I'accueil sur le territoire
des activités économiques et commerciales, des
logements et des équipements, dans le souci d'un
développement qui se veut durable et respectueux
de l'environnement, des ressources naturelles et
orienté vers la lutte et I'adaptation au changement
climatique.

Initié en 2014, le SCOT Bugey est entrée en vigueur
le 4 janvier 2018.

Son élaboration a été un défi collectif et le fruit d’une
forte implication des élus et d’une concertation
en continue avec l'ensemble des partenaires
institutionnels, territoires voisins, associations et
habitants (pour rappel 200 personnes publiques
ont été consultées sur le projet et plus de 50
contributions ont été recues et analysées dans le
cadre de I'enquéte publique).

r




Le périmetre initial
intercommunalités :
e la communauté de
communes Bugey Sud,
e la communauté de
communes du Valromey,
e la communauté de
communes du Plateau
d’Hauteville.

Au fur et a mesure des réformes
des intercommunalités, ce
périmetre a évolué :

e Au 1°¢ janvier 2017
intégration de la
communauté de
communes du Valromey
a la communauté de
communes Bugey Sud,

e Au 1°¢ janvier 2019
sortie de la communauté
de communes du
Plateau d’Hauteville du
périmetre du SCOT Bugey
du fait de son intégration
a la communauté
d’agglomération du Haut-
Bugey (cette derniere
disposant de son propre
SCOT).

Ces évolutions de périmetre

LA PLANIFICATION

était composé de trois

Le territoire du SCOT Bugey jusqu’su
3/12f008

Camegraphic E_A LI -

E
a

gouvernance

: a compter du 1°¢ janvier 2019, le

périmetre du SCOT Bugey
devenant identique a celui de
la CCBS, le syndicat mixte dédié
qui portait le SCOT Bugey au
début de la démarche était voué
a disparaitre au 31/12/2018,
I'exercice de cette compétence
revenant a cette échéance de
plein droit a la CCBS.

Dans ce contexte, la CCBS a
anticipé ces évolutions et, des
le deuxieme semestre 2018, a
porté la mission de suivi de la
mise en ceuvre du SCOT Bugey
de maniere mutualisée avec le
syndicat mixte du SCOT Bugey.

La mise en ceuvre du SCOT
Bugey passe notamment par
le travail de concertation mené
avec les communes dans le
cadre de l'élaboration de leur
propre document d’urbanisme,
mais également par I'animation
et la participation aux différents
réseaux locaux et nationaux

en lien avec la planification et 'aménagement de

I'espace (SCOT voisins, Fédération nationale des

ont impacté la

SCOT, inter-SCOT etc.).




A ce jour, les réflexions sur le transfert de la compé-
tence document d’urbanisme a lI'intercommunalité
n‘ont pas encore été engagées.

LURBANISME STRATEGIQUE

Néanmoins, celle-ci devra étre menée prochaine-
ment puisque la question sera obligatoirement re-
mise a l'ordre du jour a l'issue des prochaines élec-
tions municipales.

LAPPLICATION DU DROIT DES SOLS (ADS)

Ce service initié en 2007, est le fruit d’une volonté
commune de positionner et maintenir un service
local d’instruction et de conseils a une distance
moyenne de 30 minutes des administrés et des
collectivités.

En application du Code de [I'Urbanisme, les
communes étant dotée d’'un document d’urbanisme
(carte communale ou PLU) et ayant accepté le
transfert de compétence de I'Etat approuvé par
délibération du conseil municipal, le Maire délivre
au nom de la commune les différentes demandes
d’autorisations d’urbanisme.

La commune peut dans ce cadre décider de confier,
via une convention, l'instruction des différentes
demandes d’autorisation d’urbanisme a une
collectivité.

Le service urbanisme mutualisé répond a cette
demande : la CCBS est compétente pour I'instruction
des autorisations et actes relatifs a l'occupation
du sol sous forme de prestation de services aux
communes, hormis celles relevant de lacompétence
de I'Etat.

De ce fait, contrairement aux précédentes missions
exposées, I'ADS possede un fonctionnement
propre puisque seules les communes volontaires et
adhérentes sont concernées (et non I'ensemble de
la CCBS).

Pour cela, 2,2 ETP étaient dédiés en 2018 a I'exercice
de cette mission, financée par un budget annexe
dédié reposant sur les cotisations acquittées par les
communes adhérentes.

Le principe de fonctionnement est basé sur une
convention entre la communauté de communes et
chaque commune adhérente qui fixe les objectifs et
les engagements de chacune des parties.

Aul®janvier2018,33communesétaientadhérentes
au service mutualisé, soit deux tiers de I'ensemble
des communes de l'intercommunalité et la quasi-
totalité des communes concernées par la délivrance
des autorisations d’urbanisme par le maire (seules
3 communes instruisent les autorisations par leurs
propres moyens).




Anoter:aul®janvier 2018 lescommunes de Seyssel,
Anglefort et Corbonod n’adhérent plus au service
mutualisé (la communauté de communes Usses et
Rhone dont elles font partie ayant développé son
propre service pour linstruction mutualisée des
autorisations d’urbanisme).

Les deux principales missions du service mutualisé
sont le conseil aux communes/citoyens et
I'instruction des actes d’urbanisme.

Heures conseils f mois
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Activité de conseil [téléphone et rendez-vous) en 2018:

Mois Mairies / Elus Citoyens
Temps (h)
janvier 11 B
février 25 1
mars 3.5 4,25
avril 5 4
mal [ 7.25
Juin 13,5 7.25
Juillet 9 B
aolt 45 [
septembre 8 14,5
octobre 12,5 7.5
novembre 13 [
décembre 3] 5




Activité d’instruction en 2018 :

Communes ANNME 2018
CU DP PA  PC | PD
Andert-Condon 9 |12] 0| s | 0
3z a8 | 1 | o | '3
47 [ 24 | o [21] ‘0
20 | 8 | o [12] 0
15 16 o 1 1
sa |26 ] 2 [177] ‘o
3= 127 ] 21 8 0
56 |20 | o | 10 0
20 [13 | o [ 11 ] 0
AR AR EEE
: a6 |21 ] 1 |14 ] 0
Contrevoz 19 |15 | O 0 0
Cressin-Rochefort 12 |12 ] o | 3 i
E:l_m 74 |45 | 0 [ 15 ] 1
Suzleu 9 12 0 2 0
Flaxieu HEEE R i
ut Valromey 31 (13 | o (13 ]| 0
9 11 0 3 (1]
Lompnieu 1 | 6 | o] o i
ie 13 '8 | o] 9]0
E‘ % de Rives 38 (13 ]| 0 [ 15] 0
urs et Gélignieux [ 12 0 1 0
Parves et Nattages 12| s | o | 6| 0
' 19 | 8 | 2 |12 ] O
lieu 2 |o 0 | 0 0
Preymetzel 6 |2 | olae | @
t Germains 14 (14 ]| 0 [ 10] 0
utrieu (i} 3 0 1 0
Talissieu 3¢ (15 | 0 | 5 1
Virieu le Grand 33 (15| o 7] 0
Virieu le Petit M| S lol[5] 0
Virignin 37 |21 ]| o [18] 0
Vongnes 5 4 0 [ 0 0
TOTAL 733 429 | 11 | 229 5

CU : certificat d'urbanisme
DP : déclaration préalable
PA : permis d'aménager
PC : permis de construlre

PD ; permis de démolir




Répartition des actes par communes 2018

Virieu le Petit

Evolution du nombre d'actes entre 2008 et
2018

1600
1400
1200
1000
800
G600
400
200

2008 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

— b de dossiers

La ventilation par types d’actes reste relativement
stable par rapport aux années précédentes,
bien qu’une légere progression des certificats
d’urbanisme et des déclarations préalables de
travaux soit visible.

Cette tendance est liée aux évolutions du marché

de l'immobilier et a I'équilibre fluctuant entre
marché du neuf et marché de I'ancien, tandis que
le nombre de certificats d’urbanisme reflete quant
a lui la dynamique plus ou moins soutenue selon
les communes des transactions immobiliéres sur le
secteur.




Répartition par types d'actes
2018

PA/PD
1%

Le service urbanisme, en concertation avec les
Mairies, ont choisi de rédiger les arrétés pour
tous les actes instruits. Les accords tacites ne sont
proposés que pour des cas exceptionnels.

Le tableau ci-dessous révele la répartition des
décisions (la rubrique « autre » étant les CU
informatifs).

Diéfavorable 6,9%
| Autre  JRRNC

Il apparait qu’une diminution des décisions
défavorables est a noter depuis 4 ans, cela est la
résultante d’'une méthode de travail qui privilégie la
concertation entre les différents acteurs en amont

du dépot des dossiers en Mairie.

| | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

&% 6,1% 3%
24%  09% 1%

45,8%  48,5%  48,5%




D GESTION DES DECHETS

BUGEYSUD

TRIMAX

La gestion des déchets est assurée par le service TRIMAX de la CCBS. Le rapport d'activité 2018 a été
approuvé par le conseil communautaire lors de sa séance du 20 juin 2018.

Il figure en annexe du présent document.
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Corche

Labellisation
«Espaces Naturels

Sensibles» des

lacs et marais de
Barterand a Pollieu

et Magnieu (Saint-
Champ) par le Conseil
Départemental de I'Ain

Finalisation d’une étude
de faisabilité de travaux
pour 'amélioration

des zones d’expansion
de crues sur le Séran
endigué, en lien avec
une réhabilitation
environnementale

lige

GEMAPI

LES PRINCIPALES REALISATIONS 2018

Fin des travaux de réhabilitation
environnementale du Laval endigué
dans son thalweg d’origine sur la
commune de Talissieu

Inauguration le 7 novembre 2018

Réhabilitation
environnementale
et hydraulique de
cours d’eau - Le
Séran a Champagne
-en-Valromey
Lompnieu
(Valromey-sur-
Séran)



Etude de faisabilité et
lancement des travaux de
restauration du ru et marais de
Barterand a Pollieu / Magnieu
(Saint-Champ)

Premiers terrassements
des nouveaux cours d’eau
méandriformes

Travaux de gestions
des zones humides
(marais de
Ponaveys /
Longéole /
Planchon sur Virieu-
le-Grand / Saint-
Martin de Bavel et
Valromey sur Seran)

Plan
d’actions de
restauration /
Création de
«goyas» (mares du Retord-Colombier)
en lien avec la profession agricole
(récupération d’eau)

Lutte

contre

les especes
exotiques végétales
envahissantes
sur I'ensemble du
bassin du SERAN.
Expérimentation
d’une technique par
salage / bachage
contre la Renouée du
Japon

Finalisation d’'une étude de
diagnostic environnemental
des riviéres situées en amont de la

cascade de Cerveyrieu
(partie Valromey)

Préservation et restauration du corridor végétal fluvial (boisements des
berges) sur 'ensemble du bassin du SERAN, en particulier sur les digues du
Séran (prévention des risques liés aux inondations)




La CCBS travaille a la mise en place d’'une démarche
d’une gestion concertée sur les bassins versants
du Furans - Gland et Séran d’ici 2021, ceci afin de

Etude de faisabilité pour la

restauration de la continuité
écologique et restauration
morphologique des cours d’eau des
bassins Furans et Gland

Lancement d’une campagne de

suivi hydrologique de la source
des Hotteaux a Rossillon dans le
but de réduire I'impact quantitatif
de I'exploitation de la source sur

le Furans

restaurer et de préserver les milieux aquatiques et
la ressource en eau (qualité / quantité).

LES PRINCIPALES REALISATIONS 2018

Travaux
d’urgence
visant a réduire
le risque
d’inondation de
I'Aréne a Virieu-
le-Grand

Avant travaux

Apreés travaux

10



Lancement d’une étude diagnostique
des lacs et zones humides de Virieu-
le-Grand / Chazey-Bons en vue de
I’¢laboration d’un plan de gestion
environnemental

Labellisation
«Espaces Naturels
Sensibles» s'angage
des lacs et zones humides
de Virieu-le-Grand /
Chazey-Bons (Pugieu)

Objectif
par le Conseil

Départemental - Z E R O

fe AN PESTICIDE

A sur les

espaces publics

. BN

Votre commune

zéro L
dans nos willes al {: ages

200M SUR LA DEMARCHE

Acquisition de matériels alternatifs dans le « ZE,RO PESTIClDE )

cadre de la charte «Objectif zéro pesticide
dans nos villes et village» pour le compte de

26 communes de la CCBS v




ko,

NISSEMENT NON COLLECTIF

La gestion du SPANC est assurée par la CCBS.

Le rapport d'activité 2018 a été approuvé par le conseil communautaire lors de sa séance du 20 juin
2018.

Il figure en annexe du présent document.
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TRANSFERT DE COMPETENCES

Votée en 2015, la loi NOTRE pré-
voyait le transfert obligatoire

aux intercommunalités des com- Eau poiable

FAU ET
ASSAINISSEMENT

pétences Eau et Assainissement l‘g

collectif au 1° janvier 2020.

En ao(it 2018, la loi Ferrand
Fesneau assouplit les modalités

=

13 puirs & 54 captages 02 % ses communes somt

Tacroniées a !'asaistsement collectil

de ce transfert, sans en enlever
le caractére obligatoire.

Il est possible pour les intercom-
munalités de reporter le trans-

42 ¢'¢puration
I e

. : o 3
fert a 2026, si 25 % des com i vieillissant e de vie : 25 & 30 ans)

munes membres représentant

plus de 20% de la population le Trés Pell amesconnesions e secouns

demandent avant le 1* juillet
2019. Ce transfert peut toutefois
s'effectuer avant 2026, a date
intermédiaire, sur volonté des

Ean poiabie & jour Assainissement & jour

communes. Renouvellemeni ihéoriqoe :

C’est dans ce contexte que les
élus de la CCBS ont souhaité
poursuivre le travail engagé en 2017 et capitaliser
les données des études en cours, en proposant le
passage des compétences Eau et assainissement en
2022 ce qui garantit le maintien de la dynamique

© 0 2sumeseepuraton

engagée en 2017, le maintien des subventions ac-
quises et la finalisation d’un transfert dans des
conditions optimales.
De nombreuse réunions ont été programmeées sur
I'année 2018 pour argumenter cette décision.

3



D VORIE
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Le service voirie met en ceuvre la politique définie Le service voirie est composé de 2 Techniciens
en matiere d’entretien courant des voies d’intérét qui travaillent en étroite collaboration avec les
communautaire et de leurs ouvrages d’art (ponts, communes adhérentes et les partenaires privés.

murs de soutenement), et réalise les projets qui s’y La compétence "voirie" a constitué un axe important
rapportent. de l'action communautaire en 2018, avec un

investissement qui a dépassé les 3 millions d’euros.

*

167 arrétés
de voirie

39 kins
de ViaRhona

17z0nes
d'activites

n



REPARTITION DES MONTANTS DES TRAVAUX EN INVESTISSEMENT ET EN FONCTIONNEMENT

TRAVAUX DE FONCTIONNEMENT 2018

Les travaux sont réalisés

e soit en régie par les communes
(entretien courant)

e soit par des prestataires extérieurs
(travaux d’investissement).

TRAVAUX D'INVESTISSEMENT 2018 <

Les Travaux assurés
par les communes en régie

Le montant versé aux communes
sur I'exercice 2018 s’éleve a 856 520 €
soit 21 413 heures.

Eranac & figie
17%

Travau de

Répartition par type de travaux h"m;;mw
(hOI'S pOint a temPS) In'.rl:altT::EL:wu'l.
B3%

-

UN REGLEMENT DE VOIRIE

Autres
travaux

Enduit En 2018,
402 431

la commission voirie a travaillé
sur l'élaboration d’un reglement de voirie,
document indispensable, dont [|'objectif
principal est d’assurer la sécurité, la qualité de
vie et la cohabitation de tous les usagers de
I'espace public en rappelant les reglementations

nationales ou locales en vigueur, applicables sur
I’'ensemble des voies du territoire communal.

Renouvellement Apres avoir été présenté et soumis a I'ensemble
réalisé : 19,179 km de voie des communes de la CCBS, puis validé par un
cabinet juridique, ce reglement sera soumis a
I'approbation du conseil communautaire début
2019.

Total des voies
de compétence CCBS : 597 km

Soit un taux de renouvellement de 3,21 %




POI.E D’ECHANGE MUI.T'MODAI_ DE CUI_OZ Inauguration du PEM, le 15 novembre zom

Initié en 2017, le Pole d’échange Multimodal de Culoz a
été inauguré en novembre 2018 apres 10 mois de travaux
pour un budget de 1 129 962 €.

C’est dans le cadre de sa compétence «aménagement
de l'espace» concernant notamment les abords des
gares ferroviaires, que la CCBS a souhaité créer ce poéle
afin de faciliter le report modal, améliorer le service aux
voyageurs, redynamiser le quartier de la gare, sécuriser
les trajets tous modes, et valoriser la gare.

L’aménagement comprend :

+ 213 places de parking

* 4 places de parkings pour veéhicules
électriques

* 5 places pour le covoiturage

* 4 places pour les personnes a mobilité
réduite

* 12 garages a vélos

* 4 garages pour 2 roues motorises




DIAGNOSTIC DES PONTS

Les inspections se sont terminées fin septembre.
En 2018, la CCBS a également lancé une Pour4 ponts, des mesures de limitations de tonnage,
consultation pour diagnostiquer I’état des 47 ponts ou d’interdiction de passage ont du étre instaurées

du territoire. en attendant de les réhabiliter.

e Le pont de Rothonod sur le Furans (Chazey /
Andert),

Ces 4 ponts sont :

e Le pont surle Furans (la Burbanche),
e Le pont sur le bief des Braises (Sutrieu),
e Le pont de Ossy-Sutrieu sur le Seran (Cham-

pagne en Valromey)

La réhabilitation de ces 4 ponts est estimée a
663 000 €.

U'ensemble les travaux de remise en état des
47 ponts est estimé a 2 013 750 €.
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CENTRE AQUATIQUE

Les élus communautaires se sont positionnés sur le
choix de I'implantation du site : En Pierre Longue, a
la sortie de Belley, direction Culoz.

Un lieu visible, stratégique, accessible au plus grand
nombre et avec un acces direct a la ViaRhdna. Le
préprogramme a aussi été validé pour définir les
nouvelles activités : un bassin de nage, un bassin
d’activités, un bassin de détente et loisirs, une
pataugeoire, un espace bien-étre et remise en

BATIMENTS

forme et une terrasse minérale extérieure avec une
aire de jeux d’eau.

Les études de conception se dérouleront durant
I'année 2020, les travaux débuteront en 2021.

Louverture au public est prévue fin 2022.

MAISON MEDICALE DE CULOZ

En 2018, dans le cadre de sa compétence «construction,
réhabilitation,
pluridisciplinaires (MSP)», BUGEY SUD a défini et lancé le
projet de construction d’'une MSP a Culoz.

entretien des maisons de santé

Les travaux débuteront en janvier 2019 et s’acheveront fin
septembre. lls consistent principalement a créer une MSP
dans la partie de batiment contigiie au nord de la mairie
sur plus de 400 m? aujourd’hui innocupés. Afin de renforcer
I'offre médicale du territoire, cet établissement rassemblera
les professionnels de santé du secteur, dans le but de créer
une véritable dynamique autour d’un projet de santé pensé
et organisé par eux-mémes.

Ce projet est estimé a 920 000 € HT subventionnés a 54 %
(CD, AURA, DETR).



TRAVAUX DE REFECT'ON DE |.A TOlTURE L'étude a conclu qu’il était impossible d’effectuer les

travaux envisagés (remplacement de la membrane
de couverture par une étanchéité autoprotégée

En 2018, la CCBS a lancé une étude structure pour bicouche,  renforcement de [lisolation et
envisager des travaux de réfection de I'étanchéité remplacement des lanterneaux filants) la structure
de la toiture du boulodrome couvert de Belley pour  du batiment interdisant toute surcharge.

remédier aux fuites récurrentes qui perturbent le

) ) i D’autres pistes sont en cours d’étude pour trouver
fonctionnement de cet établissement.

« la solution » technique a mettre en oeuvre pour
rénover la toiture.

ACTIPOLE BUGEY SUD

Le poble entrepreneurial héberge 5 partenaires de
_la création et de I'accompagnement d’entreprise et
11 entreprises, dont 8 sont en « pépiniére » comme
jeunes créateurs. En plus de I'environnement qualitatif,
ils ont a disposition de multiples services proposés
sur le site : bureaux « plug and play », coworking,
visioconférence, bureau éphémere, salle de réception,
hotel d’entreprises, foncier disponible.

Lentreprise Assitherm Alpes a été retenue pour
ENTRET'EN DES CHAUFFERlES assurer la maintenance préventive et I'entretien des
chaufferies, des batiments sous compétence de la
CCBS pour une durée de 3 ans.

19
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Pour permettre d’apprécier le site en toute sécurité, le garde-corps vieillissant de la cascade
a été remplacé par de nouvelles barrieres qui sécurisent I’ensemble du site
et s’integrent parfaitement dans le paysage.

CASCADE DE CERVEYRIEU Le colt de 'opération a été de 16 000 € HT

ENTRETIEN - MAINTENANCE DES BATIMENTS

ETINSTALLATIONS DIVERSES
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LES CHIFFRES CLES

11539
entrées

associations
6360

PISCINE

photo Ville de Beliey,

a // -
A scolaires
32020

La piscine ferme ses portes 2 fois par an, 1
semaine en fin d’année scolaire (début juillet)
et 2 semaines en fin d’année civile (vacances de
Noél, nouvel an) pour vidange technique.

Elle dispose de deux bassins :

e Unbassinde25msur12,5m, avec5 couloirs,
profondeur constante de 2 m.

e Un bassin d’apprentissage de 12,5 m sur
10 m, profondeur maximum de 1,40 m.

L'équipe est composée d’un directeur, 7 MNS
dont le directeur et un renfort partiel a chaque
période de vacances scolaires, 3 agents d’accueil,
2 agents d’entretien, de renfort ponctuel et
saisonnier caisse et/ou bassin.

TARIFS 2018

) 4

usagers
33 139

Ertrée - de oo
Urarde ardae |§- U6 o) oo peoe, colagem =

Ervirds ssilte :
Espare Namdlls & | enirde Moulte Do Dellile P ik

Crtarthoms dun badge
Recréaton (usite & une perte] -

L @nvirées safants -

Casier (caution)
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POLITIQUE DE LA VILLE

CADRE DE VIE

¥

ANIMATION DU CONTRAT DE VILLE ET

DES APPELS A PROJETS

e Co-présidence de deux comités de pilotage et deux

comités techniques

¢ Animation de groupe de travail pour la lutte contre le
racisme, I'antisémitisme et les discriminations

CO-ANIMATION DU 4
CONSEILCITOVEN & PARTIR

D'OCTOBRE 2018

MISE EN PLACE D'UN OUTIL DE COMMUNICATION

« Llagenda de mon quartier » diffusé a 500 exemplaires
auprés des habitants et des partenaires. Interventions
faites dans des classes pour présenter la politique publique
des quartiers prioritaires (lycée Lamartine, lycée du Bugey)




CO-FINANCEMENT D'UN POSTE
D'ANIMATEUR SPECIFIQUE AU
QUARTIER POLITIQUE DE LA VILLE (ADSEA)

4 juillet 2018 :
Matinée propreté organisée par
I’ADSEA, Dynacité, J’Art d’Ain Partagés

FINANCEMENT DES ACTIONS
' "POLITIQUE DE LA VILLE"
Une action de prévention de la radicalisation (AFI)

Des ateliers sport-santé en faveur des publics éloignés
des pratiques sportives (Ain Profession Sport)

Des ateliers de sensibilisation aux gestes éco-citoyens
(ALEC 01)

Des animations autour d’un jardin de quartier

FLECHAGES D'ACTIONS
CULTURES SUR LE QUARTIER
PRIORITAIRE :

e Création d'un séjour avec
actions artistiques et
culturelles pour des jeunes

v L = 7 ey et de différents horizons en
' partenariat avec la Maison
¥ . d’lzieu
\ — i
= b
e~ T e Préparation d'un projet

street art
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EXPERIMENTATIONS
DES LIGNES VIRTUELLES

74 usagers différents
12 % de l'offre totale utilisée

4 destinations représentent au total

90 % des voyages
229 bénéficiaires o . ’ . .
dont 25 % reconnus PMR A la suite d L'In JIET) presgnte en conseil
communautaire du 13 décembre 2018,

cette expérimentation n’est pas reconduite

Entre 25 et 40 réservations par jour
en 2019.

Entre 600 et 800 voyages par mois

85 % des communes du territoire

SOUTIEN AUX DESSERTES
FERROVIAIRES

84



" ACCUEIL DES GENS DU
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AIRE D'ACCUEIL DE GRAND PASSAGE

Lors de la séance du 17 Juillet 2018, le conseil communautaire a décidé la création d’'une aire d’accueil
de Grand Passage en application du schéma départemental d’accueil de 2002.

L'aire de Grand passage a vocation a accueillir entre 50 et 200 caravanes.

Le conseil retient le terrain, actuellement propriété de la CNR, situé sur la Commune de Magnieu
(cadastré ZD 138, pour une superficie totale de 153 231 m?, le projet utilisant 4 ha et 800 m?).

La loi N°2000-614 du 05 Juillet 2000 relative a I'accueil et I'habitat des gens du voyage précise les
modalités d’accueil des voyageurs sur le territoire en instaurant notamment un schéma d’accueil.

AIRE D'ACCUEIL DE BELLEY-BILLIGNIN

19 personnes accueillies au total

REOUVERTURE DE |.'A|RE D’ACCUE". * 13 personnes seules ou couples

DE BREGNIER'CORDON * 6 personnes familles avec enfant

e 2 familles accueillies
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PLAN CLIMAT AIR ENERGIE

Par délibération du 20/09/2018 , le conseil
communautaire acte le lancement de
la démarche «Plan Climat Air Energie
Territorial». La loi relative a la transition
énergétique pour la croissance verte (TECV),
promulguée le 17 ao(t 2015, renforce le role
et les responsabilités des EPCI en tant que
coordinateurs et animateurs de la transition
énergétique sur leur territoire.

Toute intercommunalité a fiscalité propre
(EPCl) existantau 1¢"janvier 2017 etregroupant
plus de 20 000 habitants doit mettre en
place un Plan Climat Air Energie Territorial
a I'échelle de son territoire (PCAET) au plus
tard le 31 décembre 2018.

Il est constitué :

e D’un diagnostic territorial climat-air-
EE
D’une stratégie territoriale associée a des
objectifs cadres pour le territoire

D’un plan d’actions accompagné
D’un dispositif de suivi-évaluation

Par ailleurs, le conseil communautaire
approuve le principe d’'une mutualisation
avec 7 autres EPCI de I’Ain, dans le cadre d’un
groupement de commandes pour le choix du
bureau d’études

RABITAT
CADRE DE VIE

HABITAT ET LOGEMENT

Financement Fonds Solidarité Logement

Subvention a I'ADIL (Agence Départementale
pour I'Information sur le Logement)

Participation aux groupes de travail de
I'élaboration du Plan départemental pour le
logement des personnes défavorisées

AUTRES COMPETENCES

ANIMAUX ERRANTS

e Convention avec la SACPA : 85 interventions

SANTE

e Finalisation du projet et du plan de financement
de la Maison de santé de Culoz

SOLIDARITE

e Subventions aux associations

e ADMR, ADAPA, Ain Domicile Services, Alcool
Ecoute, Mission Locale
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BUGEYSUD
TRIMAX

Ce rapport, etabli en application de ‘artide L2234-5 du
coce péréral des collectivtés territoniales, et en
réponse ai déored 6" 2000 — 404 du 11 maé 2000,
présecte o prix of b gualith du service opublic

Il synirhécise les carncréristiques du sendce en 2018 e
comprend dés indicateurs d'ondre  lechnigues &l
financlers gul concerment notamment les guantivés
collectées par flux de déchets, les dquiperments en
service, les modes e valonsation ef ce tradtemen

propoes. Les dépenses afférentes & la collecte &0 au
trattérmint wmnsi gue bes modalités de hirantement cu
SeMvice sont dgalement cétalides

Ce document sera présenté au Consell Communautaine
de ln Communawid de communes Bugey Sud,
confarmdment ol dispositions de "article L1413-1 du
coce général des collectivités ferritoniales. || devra
épalement &rre transmes aux consell municipaux de
chague communes membnes qui deviont prencne acte
ce ce rapport par célibération. I est A disposition du
puibiic.

Pymimesre (ke Ls ¢ oeunaeoarty e
1 iy Bugep Gl
depiiin b 1ew jasriiey BT

RAPPURT
ANNUEL

ALk




LES GOMPETENCES

_— =

> 50 communes desservies — 33 665 habitants

> Une collecte OM qui évolue du Porte-a-Porte aux Points d’Apports TRIMAX :
Collectes OM PAP :

C1: 1 collecte hebdomadaire en porte a porte sur les communes non desservies par les TRIMAX

C2 : 2 collectes hebdomadaires 2 communes : Belley et Culoz (Artemare et Virieu collecte estivale)
Jours fériés : Lorsqu’'un jour férigé est un lundi, mardi ou mercredi, |a collecte est avancée au samedi
précédent (a I'exception de Belley), et pour les jeudis et vendredis fériés, la collecte est reportée au
samedi suivant.

Collecte en Point d"Apport TRIMAX :
Calendrier de la mise en place de la collecte en conteneurs semi-enterrés :

o en décembre 2016 : Belmont Luthézieu, Brénaz, Chavornay, Champagne en Valromey, Haut
Valromey, Lochieu, Lompnieu, Ruffieu, Sutrieu, Vieu et Virieu le Petit.

en juin 2017 : Armix, Chazey-Bons, Cheignieu la Balme, Cuzieu, Lo Burbanche, Rossillon, St
Martin de Bavel et Virieu le Grand,

en octobre 2017 : Andert et Condon, Contrevoz et 5t Germain les Paroisses

en décembre 2017 : Arternare, Béon, Ceyzérieu et Talissieu

en février 2018 : Culoz

en avril 2018 : Ambiéon, Arboys en Bugey, Colomieu, Conzieu et Prémeyze!

en décembre 2018 : Bregnier-Cordon, Brens, Groslée-5t-Benoit, lzieu, Murs et Gélignieux,
Peyrieu et Virignin

Lo
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Le quai de transfert a
Belley, un quai optimisé :

6 968 t OM transférées 3

Bourgoin Jallieu

44 t CS transférées 3 Chambéry
au centre de tri

LE TRANSFERT o
ET LE TRAITEMENT fomainpel,
DES ORDURES MENAGERES |

Des installations performantes...

L'incinérateur a Bourgoin Jallieu (SITOM Nord Isére)

Lla Communauté de communes BUGEY SUD adhére au Syndicat Mixte de Traitement des Ordures
Ménagéres (SITOM Nord Isére). Ce dernier gére le traitement des déchets ménagers résiduels avec
valorisation énergétique. Le SITOM regroupe aujourd’hui 222 communes de |'lsére, de I'Ain, du Rhone et
de la Savoie, représentant 375 837habitants (recensement INSEE 2011), et incinére plus de 170 000 tonnes
de déchets par an.




LECOMPOSTAGE = 9 -~ N
INDIVIDUEL :

Pour réduire la guantité
des déchets ménagers...

Nombre de
composteurs vendus en
2018

41

\ 25€en déchetterie |

_"j b mi s

Le compostage est la transformation des déchets fermentescibles par des micro-organismes en présence
d'humidité et d’oxygéne. || permet d'obtenir un amendement organique naturel, nécessaire 2 la vie du sol.

Faire du compost, quels avantages ?

> Obtenir gratuitement un engrais naturel et éviter I'achat et I'utilisation d"engrais chimique.

> Réduire le volume de sa poubelle, et ainsi limiter les colts de gestion des déchets : moins de déchets a
collecter et & traiter ¢'est moins de transport, moins d'incinération...

LE CO-COMPOSTAGE
A LA FERME -

La valorisation des végétaux...

Les végétaux recus dans les déchetteries sont broyés, puis mélangés 3 du fumier de bovins.
Apres plusieurs retournements, le compost est épandu sur les prairies des agriculteurs du Bugey
a Belley, Brens et St-Martin-de-Bavel.




DECHETTERIES

131 227 visiteurs en 2018,
soit 10 936 visites par
mols

3 dé&mﬁuiu-::ﬁlley, Culoz et Virieu le Déchets volumineux acceptés et recyclés :
Grand réservées t]ﬂht]ﬂ'l‘l!ﬂl: aux

= Gravats = Recydage matériaux inertes
habitants d& Ia Cnmmunilutﬁ de * Ferraille et métaux non ferreux = SM.E. Culoz
communes BUGEY SUD, soit une = Bols de chaufferie &  Chaufferie
déchetterie pour habitants. * Bois trafié = hggloméré Savale Pan
= Carton = Cartonnerie SAICA
Horaires d'été a Belley : = Déchets électriques électroniques = Valorisation énergétique et
Du lundi au samedi recyclage metau
De 9h00 & mmem mam " Végétaux = Co compostage
) * Tout venant = Préparation combustible
3 cimenterie
Lundi, MHM * Prigus = Walorisation énergétigue
De 14003 19h00 ALIAPUR
Mudi_.ven&ﬁatmmdi * Déchets towiques = Centre de regroupement
9h0o ! HIEIEI ShOo Valespace, traitement tred
= : ebde 1 4 urm * Plles = Recydage métaux Coréplle
: ; * Huile de friture = Walorisation énergétique Trialp
= TS = Huile de moteur = Régénération
Emlw * Polystyréne expanse = Reécupération matiére chantier
valoriste
Lundi, mercredi et samedi ah = -
* Capsules de Café Nespresso = Récupération matiére alu SUEZ
“Em 4 ﬂ'ﬂ“ﬂﬂﬂ 14”“ 19h00 » Textiles = Récupération matiére le Relais
| ; . * Plitre et Placoplitre = Recydage Mantet (73}
Les déchetteries ferment 4 17h autleude ” dic
19h00. Les changements ﬂm?;; Bilan des entrées : 131 227 visites / an
{Eté/hiver) se colquent sur les changements .
mrmnmm;mm Belley : 72 203 visites / an
lFﬂmélniuuﬁHﬂEl = moyenne : 6 017 vistes /moe = soit—-508%enlan
Wirieu : 28091 visites / an
= mayenne : 2 341 wvisites / mois = soit+9,29 % en 1an
Conventionnement déchetteries Cilox s 30 U838 vickise f dh
“l'ﬂm au um £ moyenne : 2 578 visites / mois = soit+ 4,71 % en 1an
SHCTOM de |a région de Monestel
1 Plaine de I"Ain Lhusis Groshée- 5 Beniolt 1191
SECTOM o CGalors B Gendy suir Cuders MOl Eneine 1040
CC de Yienne Parves of Nalteges
2 fials st @ THiamit-Walbfomey
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bILAN 2018 DES TUNNAGES SUR

LES 3 DEGHETTERIES

BILAN DES TONNAGES SUR LES 3 DECHETTERIES

ANNEE 2018
Riéalisation
BELLEY | VIRIEU | CULOZ | Totaux | 12/ | o Kg o
I Hah
Ferraille 26868 183,26 170,82 622,76| 18,50 639 1397
Carton 257,50 99 22 95,54 452.26] 1343 458| 13,59
Bois 160.86| 7143| 4088| 27317] 8.1 290|890
Bois dérivé 966.40| 421,80 414.68] 1802,88| 53.53 1388) 41,23
Végétaux 81430 289.42| 303.80| 1407,52] 41.81 1745| 51,85
Huile végétale 2,16 1.04 073 392| 0.2 sl 0,15
PSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ol 0,00
DEEE 193,35 93,17 69,11 355,63| 10.56 349 1037
Textiles 62,14| 2302| 1847| 103,63 3,08 108 321
Capsules café 0.96 0,00 0,40 136 0.04 3| 0.08
Pheu 22.52| 1346| 30.64| 6662 1.9% 63| 1.86
Huile moteur 8,49 6.48 7201 22a7| o066 22| 064
Batteries 10,63 2.90 286  1639| 049 16| 049
ug';““"ﬂ'“ {20 15,86 9,39 g42| 3367] 100 35|  1.05
u&?ﬁ (pre hors ECO 14,20 g42| 59| 2861 085 28| 083
Pliitre 21248 7320 9002] 37570 1116 160 477
Encombrants
Valorisation 850,80 424.17| 39897| 167394 49,72 1469| 43,63
énergétique
Lo 386133 | 172037 1658,52| 724023 21507  6787| 201,61
RECYCLE
Gravats 760.95| 366.75| 385.80] 1513,50] 44.96 1735| 51,55
TOTAL C.E.T. 76095 366,75 3I85B0| 1513,50] 44.96 1735| 51,55
TOTAL 4622,28| 2087,12| 2044.32| 8753.73| 260,02 g 522| 253.15




\ EVULUTION DES TONNAGES

| DECRETTERIES SUR 4 ANS

Tonnages

Traitement
Ferraille ; -
Papier-Carton 406,29 426,54 457.67
Bois 296,90 30047 299,48

2018 N/N-1

-2,47%
452.26 -1,18%
273,17 -8,79%

2015 2016 2017

Bois dérivé 1 064,42 1 060,74 1 388.01 1 802,88 29.89%
Végétaux 2 045,32 212998 1 745.37 1 407,52 -19.36%
Textiles 80,87 81.93 108,10 103,63 -4, 14%
Huile Friture 4,85 5.87 514 3.92 -23,70%
Capsules café 2,74 2,63 2.55 1.36 -46.84%
DEEE 364,63 386,31 349,08 355,63 1,88%
Pneu 41,80 45,91 62,67 66,62 6,30%
Huile moteur 9,82 7.47 21,64 2217 2.44%
Batteries 5.62 14,31 lﬁ.3"§| -0,43%
PSE (polystvréne) 0,004 0.00 0,00 0,00%
Hors ECO DDS 23,57 28.49 28.61 2.80%
Eco DDS 43,99 29.50 33.67 -4,42%
Platre 20111 212,38 375.710 134.11%

Encombrants 133672 | 4{16.1] 1 673.94 13.96%
TDTAL RECYCLE — 6787051  7240.23]  6.68%]
zlmu I‘HH 1 513,50 -12.78%

TOTAL C.E.T. 1 191 ,z:r -12.78%
TOTAL 874980 888257 2,71%
> Tonnages en hausse de
> 8754 Tonnes équivalent a
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BILAN DES
ACTIONS DE
REDUCTION ET
DE VALORISATION
DES DECHETS

Evolution d
2016 2017 2018 T
Kg / Hab Kg / Hab Kg/Hab [
fan fan fan
Tonne 32 651 hab Tonne 33 665 hab Tonne 33 665 hab 20172018
-+
oM 6771 20737 6794 201.81 6968 20698 — 2.56%
|Déchetteries 8883 27206 8522 253,14 8754 260021 — 2,72%
M
[Collecte selective
- EMR 640 19,60| 678 20,1 642 191 ™= 531%
- JMP 713 21,84 671 19.9 734 21.8] —* 9.39%
- Verre 1286 39,39 1277 37,8 1357 403 —* 6.26%
TOTAL 18 203| 560,26] 17942 5330 18 455 5482 — 2,86%

On note une augmentation globale des tonnages sur ensemble des flux
al'exception des emballages.



BILAN PLAN

DE PREVENTION DECHETS 2018

Le Broyage des végétaux & domicile en partenariat avec LES BRIGADES VERTES :

» 59 interventions de broyage en 2018, 68 en 2017, 53 en 2016, 68 en 2015, 72
en 2014, 14 en 2013

Le mmpﬁam collectif en partenariat avec JART D'AIN PARTAGES :

=45 =] nouveau site équipé en 2018 : La Maison du Marais a Ceyzérieu

> Soit 16 établissements équipés au total depuis 2014 : Ecole Montessori du
Valromey, Collége et Lycée du Bugey, Collége du Valromey, Le Collége Henri
Dunand a Culoz, Maison 5t Anthelme & Belley, Foyer Clos Lambert & Artemare,
ESAT a Virieu le Petit, Jardins Familiaux de Ia Rodette a Belley, Centre Social de
Belley, la Maison de I'Enfance « Le Grand Logis » a 5t Martin de Bavel, la
Résidence «Lles Millepertuis» & Belley + 1 site supplémentaire & la
Gendarmerie de BELLEY , la commune de Colomieu, la Résidence « Ameyzieu »
a Talissieu, les Immeubles « Brillat Savarin » a Belley

Ha:lfnstmnn: ﬁl_:u-rnmmsahlns g

> 8 manifestations soutenues en 2018 dans leur tri et gestion des déchets :
Rando des Lacs, féte du Port & Virignin, Festival Rock Fort & Cressin-Rochefort,
Semaine omnisport @ Artemare, Bugey Expo a Belley, Féte du vélo g Culoz...

> SIAFM : subvention versée par la CCBS pour le transport d'un conteneur de
77 m3 de matériel 3 Madagascar.

Location de couches lavables 5‘

= |a CCBS propose aux familes la location de couches lavables.



LES INDICATELIRS
| FINANCIERS :

..

Maintien du taux de la Taxe d’'Enléevement
des Ordures Ménagéres a 7,99 %

Montant des dépenses de fonctionnement pour I'année 2018 3737 323,{}2 €

Modalité d'exploitation : Prestataires de service Evoluticn thu tse et di Prodult S
Montant annuel versé aux prestataires de marchés : :g e di: = n Ty S s
Collecte : 674 179,65 € 408 { 2400000 €
Déchetteries : 776 221,24 € iy 23000006
Collecte sélective : 283833,45¢€ 1 ——
Centre de tri : 201 050,01 € £50% ——
Quai de transfert : 206 762,59 € :ﬂ |
Incinération (SITOM N.1.) hors marché : 950 451,82 € o T
s { 1900000 €
Modalité de financement : :E - 1800000¢
Taxe d’'Enlévement des Ordures Ménagéres :m # & N PRECLED
T.90%
Endettement : annuité d"emprunt : o] o
168 447,85 €/an, soit environ 5 €/hab/an T mer mm omn oy s o0

Mayens humains du service TRIMAX au quatidien : 2 E.T.P (Equivalents Temps Pleins)

=» Un responsable de service
=» Une assistante (administrative et comptable)




FONCTIONNEMENT

COMPTE ADMINISTRATIF 2018
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Libellé dépenses Montant en € %

Collecte des ordures ménageres G674 179,65 18,04%
Traitement des ordures ménageéres 850 451,82 25 43%
Déchetteries 776 221,24 20,77%
Co-compastage 27 603,87 0,74%
Collecte sélective et fri 484 BB3 46 12,97%
Accueil, gestion et transport quai CCBS 206 76259 5,53%
Intéréts des Emprunts & opérations financidres 31 603,62 0,84%
Charges & caractére général 131 462,02 6,19%
Frais de personnel 131 663,81 3,52%
Contributions diverses + subvention associations 87 04810 2,.33%
Amortissements et écritures immokbilisations 136 042 B4 3.64%

TOTAL 3737 823,02 100%

Résultat de fonctionnement 2018 sans reprise excédent antérieur : + 67 453,51 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Libell€ recettes Morntant en € %
TEOM 2780 725,00 53,97%
Subv Conzeil Général Prévention déchets 7 746 68 0,15%
Dépits sauvages, vie composteurs, divers 10 166,12 0,208
Excédent reporté 1346 824 57 26, 14%
Subw éco emballages, eco folio, &co DDS 474 21916 9,20%
Repreneurs matidres 30930591 &, 00%
Recyciage et valorisation végétaux communes 18 411,20 0,36%
Redevances spéciales entreprises et campings 204 702 46 3.97%
TOTAL 5 B46 303,38 100%
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Libelle depenses Montant en € %
Déficit dlirvestissemeant 1 482 075,48 41, 36%
Caution location terrain pendant tx déchetterie Belley 1 000,00 0,03%
Intégration frais d'éludes 117,20 0,03%
Fournitures conteneurs semi-enterrés 1 185 084,31 33,07%
Travaux mise en place conteneurs semi-entemeas 023 849,59 14,62%
Travaux aménagement déchetteries 253 101,05 7,06%
Capetal emprunt qual 136 944,23 3.82%
TOTAL 3 583 181,86 100%
RECETTES D'INVESTISSEMENT
_Libellé recettes Moniant en € B8
Affectation en réserve 797 07548 22 30%
FCTVA 379 388,00 11,17%
Emprunt 2 000 000,00 58, 90%
Subventions travauy dechetterias + CSE 121 740,00 3,58%
Amortissements et écritures immo 137 160,04 4 04%
TOTAL 3 395 363 52 100%




REDEVANCES
SPEGIALES :

Les chiffres clés 2018

ENTREPRISES

Nombre d'entreprises assujetties & la redevance :

- 40 en collecte supplémentaire (en 2017 : 41),

- 44 en incinération des déchets assimilables aux OM
{en 2017 : 44), soit 1 026 tonnes concemeées

- 44 en déchetteries (en 2017 : 47), soit 292 tonnes
concernées.

Montant effectivement percu au titre de 2018 :

178 179 €

Four mémoire 2017 : 179 720 €

CAMPINGS

Liste des campings asujettis a la redevance :

Artemare, Brégnier-Cordon, Champagne en Valromey,
Culoz, Massignieu-de-Rives, Murs-et-Gélignieux, Songieu
et Virieu-le-Grand.

Montant effectivement pergu au titre de 2018 :

9453 €
Pour mémaire 2017 : 8914 €




LISTE ANNLIELLE
DES MARCHES ATTRIBLES EN 2018

Le tabbeou ci-apriés retrace les résultats des diffénentes

en concurrence et determination du melleur rapport gualité-pri, diverses entréprises pour |la réalsation de ses actvités

consultations lancées en 201E par la CCBS, en vue dié retenir, aprés mise

LISTE ANNUELLE DES MARCHES ATTRIBUES EN 2018

TRANSIT DES DECHETS RECEPTIONNES SUR LE QUAI DE TRANSFERT DE LA

CCBS ET TRAITEMENT DES DIB

Objet B al Attributaires Code postal attributaire | "oye "t
Transit des déchets
réc nés surlequaide | poicmoro a“’""‘;‘;ﬁ;"“""" 73390 328 760 €
transfert de la CCBS et CHAMOLWI/GELON H.T.
trait t des DIB ENVIRONNEMENT/TRANS RF
EXTENSION, RENOVATION ET SECURISATION DES DECHETTERIES DE BELLEY,
CULOZ et VIRIEU LE GRAND
Date du Montant
Objet ik Attributaires Code postal attributaire | |\
Lot1: 480000 €
Terra " nnerie/VRD 0R/06/2018 SAS FONTAINE TP 01300 BELLEY HT.
_ Grou t ESPACS 89416 €
Lot 2 : Contrdle d'accés 20/111/2018 (mandataire) / MICASYS 26390 HAUTERIVES H.T




ORIENTATIONS 2018 : SERVIGE TRIMAX

Collecte des ordures ménag@res en conteneurs semi-enterrés

> Fin de la mise en place des conteneurs semi-enterrés sur les secteurs 4 et 8 (Belley)

> Définition des emplacements des PAV et du nombre de conteneurs semi-enterrés et enterrés pour
certains sites sur la commune de Belley, en concertation avec les communes sur les secteurs restants
= Communication : articles bulleting municipaux, réunions publiques, site internet, presse...

Collecte « Gros Producteurs »

> Mise en place d'une collecte « Gros Producteurs »

Création d'une plateforme bois énergie - site : Lavours

> Objectifs : valoriser les bois de classe A collectés en déchetterie / offrir des débouchés aux
végétaux, broyat en provenance des paysagistes

> Réalisation de la plateforme bois énergie
Projet abandonné au profit d'une initiative privée,

Plan prévention déchets 2019 : « Territoire zéro déchet zéro gaspi »

> Developpement du compostage collectif en pied d'immeuble

> Développement du compostage individuel

> Broyage des végetaux a domicile

> Manifestations éco-responsables

> Récupération de matériel pour les enfants de Madagascar (association SIAFM)

> Collecte des papiers de bureau

> Réalisation d'un guide pratique pour le tri et |a réduction des déchets i la source
> Location de couches lavables

Fin des travaux de rénovation et de sécurisation des déchetteries
> Sécurisation : création de murs de sécurite (gardes corps)

> Rénovation batiment (décapage, peinture murs et bois)

> Vidéosurveillance et contrble d'accés par lecture de plague d'immatriculation

Marché exploitation des 3 déchetteries

> Relance des marchés du lot 1: Accueil du public, gestion des trois déchetteries et gestion du haut d'un
quai detransfert et du lot 2 ; transport et valorisation des déchets

Actions de sensibilisation au tri

> Renouvellement des interventions d’un intervenant pour la sensibilisation au tri dans les écoles
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ABREVIATIONS ET SIGLES

ADEME : Agence de I'Environnement et de la Maitrise de I'Energie

B.O.M : Benne Ordures Ménagéres

C.C. :Communauté de Communes

C.E.T. : Centre d'Enfouissement Technique

cs : Collecte Sélective

D3E (DEEE) : Déchets d' Equipements Electriques et Electroniques

DASRI : Déchets d'Activités de Soins a Risques Infectieux

D.D.M : Déchets Dangereux Ménagers

D.1.B. : Déchet Industriel Banal

D.M.S. : Déchets Ménagers Spéciaux

DREAL : Direction Régionale de I'Environnement, de I'Aménagement et
du Logement

ELA :Emballage pour liquide alimentaire

E.M.R. : Emballages Ménagers Recyclables

EX. : Exercice

F.M.A : Fonds Mouvant Alternatif

JLM.P. : Journaux Magazines Prospectus

OM  : Ordures Ménagéres

PaP : Porte a Porte

PAV : Point d"Apport Volontaire

PEHD : (Flacons plastique) Polyéthylene Haute Densité

PET :(Bouteilles plastique) Polyéthyléne Téréphtalate

RRA :Région Rhone-Alpes




2

BUGEYSUD
i

Tél. 04 79 81 01 99

www.bugeysud-trimax.fr

www.bugeysud-trimax.fr
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BUGEYSUD

Rapport annuel
sur le Prix et la Qualité du Service
public de I'assainissement non
collectif

-
2018

Rapport anmiiel relatif au prog et & la qualitd du service public de Fassainissemant callactif por Iaxernd o
prdente conformément 3 artiche L2224 - 5 du code péndral des collectivités territoriales et au dioret du 2 mai 2007,

Tout renseignement convcernand la réglementation en vigueur, a définition et le aloul des difffrents indicateurs
preut #tre obtenu sur be site wnyservices eaulrance fi

104



.

V.

SOMMAIRE

Caractérisation technigue du service
1. Présentation du territoire desservi
2. Mode de gestion du service
3. Estimation de la population desservie
4. Indice de mise en ceuvre de I'assainissement non collectif

Tarification de I"assainissement non collectif
Dépenses et recettes de service
Indicateurs de performance

1. Bilan de l'année 2018
2. Taux de conformité des dispositifs d'assainissement non collectif

Perspectives pour l'année 2019

=3 LU S R

oo 0o

10




I Caractérisation technique du service

1. Présentation du territoire desservi

La communauté de communes Bugey Sud a été créée le ler janvier 2014 par fusion des
communautés de communes Belley Bas-Bugey, Bugey Aréne-Furans, Terre d'Eaux et du Colombier et
avec extension du territoire a la commune d’Artemare.

Au 1" janvier 2017, la communauté de communes Bugey Sud regroupe 50 communes soit environ
33665 habitants (Insee 2015) aprés intégration de la Communauté de Commune du Valromey.

A noter que des regroupements de communes (fusions) au 1* janvier 2019 font baisser ce nombre a
43 communes.

Le territoire comprend donc, les communes dAmbléon, Andert-et-Condon, Arboys-en-Bugey, Armix,
Artemare, Arviére en Valromey (commune nouvelle au 01/2019 de Brénaz, Chavornay, Lochieu, Virieu
le Petit), Belley, Beon, Brégnier-Cordon, Brens, Ceyzerieu, Champagne-en-Valromey, Chazey-Bons,
Cheignieu-la-Balme, Colomieu, Contrevoz, Conzieu, Cressin-Rochefort, Culoz, Cuzieu, Flaxieu,
Groslée-Saint-Benoit, Haut-Valromey, lzieu, La Burbanche, Lavours, Magnieu [commune nouvelle au
01/2019 de Magnieu et Saint Champ), Marignieu, Massignieu-de-Rives, Murs-et-Gélignieux, Parves-
et-Nattages, Peyrieu, Pollieu, Premeyzel, Rossillon, Ruffieu, Saint-Germain-les-Paroisses, Saint-Martin-
de-Bavel, , Talissieu, Valromey-sur-Séran (commune nouvelle au 0172019 de Belmont-Luthézieu,
Lompnieu, Sutrieu, Vieu), Virieu-le-Grand, Virignin, Vongnes.

Perimatre do la communaste de
Dk mwhes Bugey Sod
dapuls ke ler fanvier 2017
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2. Mode de gestion du service

Le Service Public d’Assainissement Non collectif (SPANC) a été créé en juillet 2011 par la communauté
de communes Belley Bas-Bugey étendu a la communauté de communes Bugey Sud. |l est géré depuis
cette date en régie directe.

La communaute de communes Bugey Sud est compétente en matiere d'assainissement non collectif
pour les contrdles et les montages des dossiers de réhabilitation. Depuis le 1% janvier 2017, la mission
de montage des dossiers de réhabilitation est également réalisée en régie.

A compter du 01 juillet 2016, la communauté de communes Bugey Sud a souhaité confier les
missions de controles de diagnostics des installations existantes ainsi que les réalisations des
controles de bon fonctionnement et d'entretien & un prestataire par le biais d'un marché public.

A noter que pour les communes de Valromey-sur-Séran (Belmont-Luthézieu et Sutrieu), Arviére-en-
Valromey (Brénaz), Haut-Valromey, Ruffieu et Talissieu, la compétence d'assainissement non collectif
est gérée par la CCBS depuis le 12 mai 2018 (transfert de compétence du SIABVA).

3. Estimation de la population desservie

Le tableau ci-dessous recense le nombre d'installations d’assainissement individuel ainsi que le
nombre d’habitants concernés pour chague commune de la collectivité.

Population
SOMMLNE AN desserzie estimée
Ambléon 21 38
Andert-et-Condon 70 126
Arboys-en-Bugey 32 58
Arrmix 28 50
Artemare 23 41
Arviére en Valromey 133 239
Belley 200 360
Béon 13 23
Brégnier-Cordon 25 45
Brens 34 61
Ceyzérieu 18 32
Champagne-en Valromey 98 176
Chazey-Bons 117 211
Cheignieu-la-Balme 3 5
Colomieu 2 4
Contrevoz 31 56
Conzieu Be 155
Cressin-Rochefort & 11
Culoz 24 43
Cuzieu 1 2
Flaxieu 0 0
Groslée-Saint-Benoit 227 409
Haut Valromey 140 252




COMMUNE NB ANC SRR
desservie estimée

|zieu 2 4
La Burbanche 19 34
Lavours 6 11
Magnieu 24 43
Marignieu 2 4
Massignieu-de-Rives 82 148
Murs-et-Gélignieux 0 0
Parves-et-Nattages 492 886

Peyrieu 152 274
Pollieu 21 3B
Premeyzel 5 9
Rossillon 38 68
Ruffieu 14 25
Saint-Germain-les-Paroisses 47 a5
Saint-Martin-de-Bavel 8 14
Talissieu 2 4
Valromey sur Séran 83 149
Virieu-le-Grand 23 41
Virignin 38 68
Vongnes 1 2

2391 4304

*Ratios calculés, par commune, de la facon suivante : {Population totale / Nombre de logements
total) x Nombre d'installations ANC
Source INSEE 2015 : Nombre habitonts 33665, nombre de logements 18557

Le service d'assainissement non collectif concerne 2391 habitations soit environ 4304 habitants, ce
qui correspond a environ 12.7% de la population totale de la CCBS.

4. Indice de mise en ceuvre de I'assainissement non collectif

Il s'agit d'un indicateur descriptif, spécifigue au service public d‘assainissement non collectif comme
le prévoit l'arrété du 2 mai 2007 relatif aux rapports annuels sur le prix et la qualité des services
publics d'eau potable et d'assainissement. |l permet d'apprecier I'étendue des prestations assurees
par le service. La valeur de cet indice est comprise entre 0 et 140. |l se calcule en faisant la somme
des points indiqués dans le tableau A et B ci-dessous. Le tableau B n'est pris en compte que si le total
obtenu pour le tableau A est égal a 100.

Dans le tableau A sont mentionnés les éléments obligatoires et dans le tableau B les éléments
facultatifs pour I'évaluation de la mise en ceuvre du service public d'assainissement non collectif




Délimitation des zones d'assainissement non collectif par
délibération.

Application d'un réglement du service approuvé par délibération. 20 0 20/20

Vérification de la conception et de I'exécution de toute installation
réalisée ou réhabilitée depuis moins de huit ans.

Diagnostic de bon fonctionnement et d'entretien de toutes les
autres installations.

Existence d'un service capable d'assurer 3 la demande du

propriétaire I'entretien des installations. 10 0 0/10

Existence d'un service capable d'assurer & la demande du
propriétaire les travaux de réalisation et de réhabilitation des 20 o 0/20
installations.

Existence d'un service capable d'assurer le traitement des matiéres

de vidange. 10 0 0/10

Uindice de mise en ceuvre de l'assainissement non collectif du service pour I'année 2018 est de 100.

Il. Tarification de I'assainissement non collectif

Les prestations de contrbles assurées par le service d'assainissement non collectif donnent lieu au
paiement par l'usager d'une redevance. Le montant des redevances varie selon la nature du controle.

A partir du 01 juillet 2016, les tarifs ont été modifiés par délibération du 26 mai 2016, afin de
financer a sa juste hauteur le service rendu et équilibrer le budget en dépenses et en recettes.
Le conseil communautaire a décidé de les définir comme suit :

- Contrble de conception, d'implantation et de réalisation d'une installation nouvelle : 300€

Cette redevance se décompose en deux phases :
+ Controle de conception et d'implantation : 150 €
e Controle d'exécution (réalisation des travaux) : 150 €

- Contrble de diagnostic des dispositifs existants : 150 €
- Contréle périodique de bon fonctionnement et d'entretien : 150 €
- Controle de diagnostic d'un assainissement dans le cadre d'une vente : 200 €
- Contre-visites : 100 €
Tous ces tarifs sont des montants TTC.
Ces montants sont révisables par délibération du conseil communautaire.
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Il est prévu dans le réglement du service qu'en cas d'obstacle & 'accomplissement des missions de
controle du SPANC, le propriétaire s'expose a une majoration de 100% de la redevance

d'assainissement non collectif.

lll. Dépenses et recettes du service

1. Dépenses pour I'année 2018

Dépenses du service
Frais étude de sol 2018 ;

- NICOT 25.407,00 €
Frais Contrdle de bon fonctionnement - 7.912,20€
NICOT
Maintenance logiciel 1.452,90€
Frais de fourniture agent + administratif 1.050,77€
Documents de service et publications 1.039,46€
Facturation de frais 2018 £.951,00€
Frais de personnel 28.800,00€
Voyages et déplacements 338,30€
Admission en non-valeur (impayés) 913,97€
Titre annulé exercice antérieur 75,00€
Déficit reporté 4282 90€
TOTAL 78.223,50€

2. Recettes pour l'année 2017

Produits du service

e 2525006
1.788,36

Prestations Etude de sol 27.924,00€

Produits exceptionnels

Subvention de I'Agence de I'Eau 3.632,00€

TOTAL 58.869,36€
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IV. Indicateurs de performance

En 2016, 2017 et 2018 une partie des contrdles a &té réalisée par le prestataire, Fentreprise NICOT et
l'autre partie a &té réalisée en interne par le technicien de la communauté de communas Bugey Sud.

1. Bilan de I'année 2018

Pour l'année 2018, 177 contrbles ont été effectués, répartis comme suit :

Commune

Conception

Exécution

Rehab

-
L

Réhab

Contrdle
Diag

Contrble
Bon
fonction-
nement

Vente

o
&

-

Cu/DP

Total

Ambléon

Andert-et-Condon

Arboys-en-Bugey

Armix

Artemare

Belley

Belmont luthezieu

Béon

Brégnier-Cordon

Brens
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Cuzieu
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Controle

o Conception Exécution c:-n.t ol Eu:lln Vente o
Diag | fonction- | Bon
PC |Réhab| PC | Réhab nement | 098 | fonce.

Ma.riinbeu 0 0 0 0 0 0 i} 0 0 0
Massignieu-de-Rives 3 0 1 0 0 1 o 2 3 10
Parves-et-Nattages 2 0 1 1 0 23 o 4 12 43

Peyrieu [ a 3 1] 1] 4 (i} 4 1 18

Paolligu 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0

Premeyzel 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Rossillon (¥ 0 0 0 0 2 0 1 0 3

Saint-Champ 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2
Saint-Germain-les-

B s bns 1 0 0 0 0 0 LH] 2 0 3
Saint-Martin-de-

Bavel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vieu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Virieu-le-Grand 0 1] o 1] 0 1] o 1 0 1
Virieu-le-Petit 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
Virignin 0 o |o 1 0 0 0 2 3 6
Viongnes 0 (1] 0 1] 1] 1] o 0 (1] 1]
Total 22 9 12 11 0 50 5 38 30 | 177
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Les contrdles de diagnostics des installations et de bon fonctionnement représentent 66% du nombre
total des controles. Les controles liés a l'instruction des certificats d'urbanisme ou des déclarations
préalables représentent 9 % du nombre total des contrdles. Les controles dans le cadre de vente
representent egalement 10 % du nombre total des contrdles.

2. Taux de conformité des dispositifs d'assainissement non collectif

Cet indicateur a vocation a évaluer la protection du milieu naturel découlant de la maitrise des
pollutions domestiques. Pour ce faire, il mesure le niveau de conformité de I'ensemble des
installations d'assainissement non collectif sur le périmétre du service, en établissant un ratio entre :

- d'une part le nombre d'installations contrblées jugées conformes ou ayant fait I'objet
d'une mise en conformité connue et validée par le service depuis la création du service jusqu'au 31

décembre 2018.
- d'autre part le nombre total d'installations contrilées depuis la création du service

jusgu'au 31 décembre 2018.

nombre d'installations contrdlées conformes
ou mises en conforminé
nombre total 4" imstallations controlées

=100

taux de conformité des dispositifs " assainissement collectil =

Le nombre d'installations controlées conformes reprend les installations qui ont obtenu un avis
conforme et conforme avec reserves pour I'ensemble des contrdles.
Le nombre d'installations controlées depuis la création du service reprend les installations controlées

de 2013 4 2018, les certificats d'urbanisme ou les déclarations préalables ne sont pas pris en compte.

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nombre d'installations
contrblées conformes ou mises 316 361 407 500 594 655
en conformité
Nombre d'installations
controlées depuis la création du 875 939 1014 1367 1723 1815
service
Taux de conformité en % 36% 38% 40% 37% 4% 36%

Le pourcentage de conformité sur la collectivité est de 36%. Ce pourcentage est malgreé tout peu
représentatif car les contréles de conception ainsi que les controles d'exécution sont en grande
majorité favorables ce qui permet d'augmenter ce taux alors gue les contrbles de diagnostic de
I'existant et dans le cadre d'une vente ont tendance a faire baisser le taux de conformité au sein de la

collectivité.
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V. Perspectives pour I'année 2019

En 2018, les communes de Belmont-Luthézieu, Brénaz, Haut-Valromey, Ruffieu, Sutrieu et Talissieu
ont été intégrées au SPANC de la Communauté de communes Bugey Sud ce qui représente environ
161 installations. L'ensemble des diagnostics des installations existantes a été réalisé et les contriles
de bon fonctionnement seront intégrés en 2019.

La perspective est de poursuivre avec les controles de bon fonctionnement, en commengant par les
communes qui ont dépassé la périodicité de contrble de 6 ans.

La communauté de communes poursuit le premier programme de réhabilitation 2017 avec 21
dossiers inscrits. 40% des subventions Agence de I'eau Rhone Méditerranée Corse et Département
de I'Ain ont été versées aux usagers ayant achevé les travaux.

Pour le second programme 2018, la communauté de communes a obtenu 23 dossiers éligibles aux
subventions sur 50 proposés a I'Agence de ['eau, Le Département de ['Ain poursuit son action et 50
dossiers peuvent étre subventionnés,

Le taux de réponse positif des usagers ayant les aides conjuguées de lagence de l'eau et du
Département est de 65 %.

Pour les usagers ayant uniguement l'aide departementale le taux est de 18%. Cela montre I'impact de
l'arrét du programme de subvention de 'agence de I'eau sur I'incitation a la réhabilitation.

A compter du 1% janvier 2019, la periodicité est de 10 ans pour une installation conforme et
conforme avec réserves, de 6 ans pour une installation non conforme et de 4 ans pour une
installation non conforme avec rejet. Les usagers seront informés de ces modifications par le biais de
la lettre d'information de la communauté de communes. Les tarifs restent inchanges a ceux
approuves par délibération du 26 mai 2016.

Le service a adhere a la Charte Qualit’ANC mise en place par le Graie (Groupe de Recherche,
d’Animation technique et d’'Information sur I'Eau). LUobjectif de la charte est d'intégrer l'ensemble des
corps de metier, de valoriser les entreprises ayant de bonnes pratigues. Cette charte permet de
confirmer I'engagement de la communauté de communes Bugey Sud auprés des usagers et des
professionnels du territoire.

Suite a I'annonce de mutation de la technicienne en poste, son remplagant a pris le poste au 1% juin
2018.

Le changement du logiciel métier SPANC est prévu sur ['année 2019, en lien avec le SIEA.
Un nouveau support de communication a destination des usagers sera publié en cours d'année.
La communauté de communes Bugey Sud étudie la prise de compétence, a échéance 2022, pour

lassainissement collectif et I'sau potable pour une vision globale de la compétence eau sur son
territoire.
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PREAMBULE

8 660 trajets - 68 222 kms

CE premier rapport d'activité annuel donne
I"'occasion de revenir sur les faits marquants
de I'année 2018 et d'éclairer les résultats du
transport a la demande en porte a porte de
Bugey Sud.

wed des conducteurs formes et des

Damien RAMEAU
Directeur Général de Transarc Segui
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PRESENTATION DU SERVICE

Les personnes bénéficiaires :

- Les personnes a mobilité réduite
- Les bénéficiaires de I'A.P.A (Allocation Personnalisée a I'Autonomie)

@ o s - @
- Les demandeurs d'emploi et personnes en insertion professionnelle
Territoire de desserte : i t

Tarif :

Entre 0 et Skm: 2€
Entre 6 et 10 km : 3€
Entre 11 et 20 km : 4€

21 kmet + : 5€

50 communes

Jours de fonctionnement :

Du lundi au vendredi

De 8h30 a 12h00 et de
13h30 a 18h00

N° de téléphone de réservation:

0 800 800 925
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PRESENTATION DU SERVICE

. Le personnel administratif

L'equipe est composée de 5 personnes :

- Antoine FERRAND : Responsable TAD
- Marina CLARE ; Assistante TAD

- Aviva Ll : Assistante TAD

- Earwin ADANY : Assistant TAD

= Anne-Laure CORNE ; Comptable

A

Antoine FERRAND Marina CLARE Aviva :;.I' Earwin ADANY Anne-Laurg C'EJRNE
. Les conducteurs

Les courses sont assurées par 3 conducteurs titulaires :

- Mathalie MARCHANT . . < . — . '
e S 28 &S

- Angeélique LLEDO

Pendant les vacances scolaires, nous renforcons le service avec 2 conducteurs :

= Michel BORREL
- Olivier CORNIC

. Formations

Tous les conducteurs ont participé a une formation PMR dispensée parl'organisme g

Car Formation en juillet 2018, . @'
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UTILISATION DU SERVICE : DONNEES ET STATISTIQUES

. Nombre de trajets : 8 660

Mombre de trajets

marg-18 613
avr-18 629
mai-18 642
uin- 18 132 -
_ljuil-lﬂ - Nb de trajets
aolt-13 613 moyen par jour de
sept-18 661 fonctionnement
oct-18 864
nov-18 g1 : 35
diéc-18 716
Jarv-19 846
févr-19 819

On constate que le démarrage du service a été lent et une hausse constante en dehors des vacances
d'été, de Noél et de février.

Créneaux horaires des réservations :

e Vendredi - Jeudi AM / Mardi AM

° Mardi matin / Jeudi matin
° Lundi / Mercredi

. Mombre de kms : 68 221 en charge

Kilomeétres

mrg-18 4 B61

avr-18 a7l
mial-18 4742
juin-18 | 6022

uil-18 YT Mombre de kms
soit-18 & 745 Haut Le Pied :
e BRI 102 332
ool-18 7050

nav-18 6522

dic-18 5 G048

jary-19 7441

flvr-19 frasd

. Nombre d'heures de conduite

Total heures conducteurs ; 3726 heures

O TRA NSARC
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UTILISATION DU SERVICE : DONNEES ET STATISTIQUES

. Ventilation des dessertes par commune

Dépari | Destination 3 a,01]
2 ; BLasskgnbe de R 190 103 1.3]
& 3 ol r ] 4 L] L ] 5 n|Im|
Arboyi-en Bufiy 165 170 Parvei-el-Nallages 99 =5 1,1]
ArtRmaie ALE 452 2 3 o,01]
By 5004 554 0 19 0.2
i - Lustl 4 ] 5 43 0.4
fehonn 102 102 a3 53 05
FIT) 189 3 5 0,04
45 £9 n Fi L |
I 11 24 i F 0,00
Champagre er Valromey 111 107 IR 63 &6 oy
= - a4 43 Wie 3 B2 1
Charoy. ons 137 188 K Yinew-le-Grand 172 175 3.3
Cheigripy-La- Baime 152 156 Vil Pk 2 2 :-:I
&3 &7
1 1 51 5 0.5
19 5 T9932 B556 1005
190 218
] 7 5
: . 1 oo - Sprties du territoire :
Grosdep 55 Neoi 90 a7 1.1
1 [T] 17 0.8] Dy Destination N
18 [T MI a8 104 ar.2
3 2 003 51 61 T,
T} 22 0.2} = - =
9 ] o,1]
55 48 0,5

« 40% des trajets sont intemnes & Belley et 23% des trajets sont a destination ou en provenance de
Belley.

= Les sorties du territoire communautaire concernent seulement 2% des réservations.

* Au total : +85% des communes ont été concernées par l'utilisation du TAD porte-a-porte sur cette
premiére année de marché.
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UTILISATION DU SERVICE : DONNEES ET STATISTIQUES

263 personnes ont

utilisé le transport
a la demande.

Etat Inseri |nb [% H/F nb %
Derogation actordée 15 5%
3 &0l % Femme 230 T1%
TOTAL 326 100%
Age b |5
Moins de 30 ans 14 6%
S o 13% Plus jeune : 19 ans
Entre 60 &t 69 ans 7 12% P|u5 égéﬂ " gg ans
Entre 70 et 73 ans 24 10%
Plus de 80 ans 136 59%|
Mobilité réduite nb %
Fauteull 29| 9%
PMR 58 18%
Personnes agées ayant besoin d'aide 33 10%
5 206 63%
@ [ob 3 I
Plus de 50 ans 138} 44!
mn an] 1
& MoDsliTe Inciusion 22 ‘Tarif réduit nb %
& d'inwaliditg 53 1
¥ & pour personnes handicapées 20% 27 B%|
& o stationnamant B
|cemiticar medical 5.-1
|Eni recherehe demplai oy en insertion pratessionnelle an] 0%
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UTILISATION DU SERVICE :

DONNEES ET STATISTIQUES

01360 \VIRIELI LE PETIT

300 MURS ET GELIGNELRL
iS00 PARVES ET NATTAGES
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UTILISATION DU SERVICE PAR LES PMR

(‘j— Les 74 PMR ayant eu recours au TAD représentent 26% des trajets réalisés cette année
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DYSFONCTIONNEMENTS RENCONTRES
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0,4%

d'incidents par rapport au nombre de trajets effectues

Les dysfonctionnements proviennent généralement d'une mauvaise compréhension entre le client
et I'opérateur teléphonique. A présent, il y en a peu mais on ne peut pas écarter ce risque a 100%
en fonctionnant par téléphone, Coté clients, nous avons plutét a faire face a des retards ou des gens
qui n‘annulent pas leurs réservations.
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§ Avec l'arrét des lignes virtuelles & partir du 2 mars 2019, il pourrait y avoir un report de certains
usagers des lignes virtuelles vers le TAD porte-a-porte et un risque de saturation du service avec
l'ouverture des personnes de + 80 ans.

8 Compte tenu de I'augmentation des refus suite a I'augmentation du nombre de demandes de
réservations, il a été decidé au ler décembre 2018 de créer un tableau de suivi.
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ETAT DU PARC DE VEHICULES

. Age et type de matériel

Mous avons mis en place 3 Trafic RENAULT équipés pour les Personnes a Mobilité Réduite. Il y a
également un véhicule de réserve (Trafic RENAULT).

N°648 - Date de premiére mise en circulation : 17/03/2016
N*791 - Date de premiére mise en circulation : 04/01/2018
N°812 - Date de premiére mise en circulation : 26/01/2018
Véhicule de réserve N®174 - Date de premiére mise en circulation ; 12/06/2012

FUGETFSUD faciir

Trafic RENAULT

. Entretien des véhicules sur la période de mars 2018 a février 2019

Tous les vehicules ont passé le controle technigue sur la période de mars 2018 a fevrier 2019. Le seul
véhicule qui a subit des réparations est le n"648 : changement des plaquettes de frein.

2 TRANSARC
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RESULTATS ECONOMIQUES

. Recettes encaissées

avr.-18 mdi-18 juin-18 juil.-18 aodt-18 sept.-18 oct-18 moy,-18 déc.-18 Jan¥-19 ffvi,-19
L772.00€ | 24T0.00€ | 11530004 | 1260.00€ | 2330.00€ | 1630,00€ | 2070.00€ | 630.00€ | 1950.00€ | 1440.00€ | 1 720.00€ | 1848500

§ Sur la période d'avril 2018 & février 2019, les recettes commerciales sont de 18 485€ HT.

§ La gratuité a été accordée aux usagers pour le mois de mars 2018

§ Le coiit total sur la 1% année de marché est de 141911,99 € HT

. Taux recouvrement recettes encaissées / coiits pour CCBS

Soit

= 18485 : la recette annuelle

* 1,88 : la somme payée par la Communaute de Communes au kilomeétre
* 68221: le nombre de kilométres a I'année

= 2370,38 : colits fixes

18485
68221 x 1,88 + (2370,38 x12) - 18485

@ Soit 13,37%

= 01337

BUGEYSUD 5%V
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CONCLUSION

= Améliorations au cours de la 1ére année du marché :

Création d'un formulaire d'inscription (disponible sur demande, a la CCBS et en ligne)

Convention avec I'accueil de jour (fin tickets, titre mensuel)

Ouverture aux personnes de + B0 ans sans justificatif médical (cf afflux important de demande de
dérogations de personnes agées de plus de 80 ans qui ont des difficultés a se déplacer, mais qui
n‘ont pas de justificatif spécifique.

* Propositions d’améliorations pour 2019 ;

- Mise en place d'un véhicule circulant le samedi matin pour répondre & une demande
croissante de prises en charge

- Les véhicules n'étant pas équipés de climatisation, peut-étre qu'il serait possible d'étirer les
horaires des journées lors des périodes de canicule. Exemple : 8h - 12h / 13h30 - 19h00

- Possibilité pour les clients de réserver 1 mois a I'avance pour les RDV médicaux

2 TRANSARC
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LES TIGNES VIRTOELLES
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Préambule

La société Bustours s'est vu attribuer le marché public de service de transport a la demande en lignes
virtuelles dont le maitre d'ouvrage est la Communauté de communes Bugey Sud pour une durée initiale
d'un an.

Il s'agit de l'exploitation d'un service de fransport & la demande en ligne virtuelles incluant ;
[ lMaccueil téléphonique, la prise de renseignements et I'enregistrament des résarvations |
[0 l'erganisation et le déclanchement de transport sur des circuits prédéfinis ;
O la réalisation des transports avec les moyens adaptés |
[ la restitution des statistiques et comptes rendus d'activité.

Ce rapport d'activité présente le bilan du TAD, Lignes Virtuelles sur la période du 02 mars 2018 au 01
mars 2019. Il parmet ainsi d'apprécier le fonctionnement du service a travers des chiffres clés.

I°) Présentation du service

Le TAD est un service de Transport A la Demande en lignes virfuelles, C'est comme une ligne de bus
classique avec des améts, des horaires et des jours de circulation déterminés, a la différence que chaque
usager doit réserver a l'avance, jusque-la veille avant midi, pour que la circulation du véhicule se
déclenche.

14 lignes sont proposées, elles permettent de desservir 'ensemble des communes de la Communauté de
Commune Bugey Sud.

Chaque ligne circule dewx jours par semaine. Las lignes terminant 3 Ballay circulent également le sameadi
matin,

C'est un service ouvert a tous les habitants des 50 communes de la Communauté de Commune Bugey
Sud.

Le service de réservation fonctionne du lundi au vendredi de 8h a 12h et de 14h & 18h, pour le samedi de
8h & 12h.

Les tarifs sont détarminés selon le kilométrage du trajet :
*« EntreOetSkm:2.00€
« Entre6et10km:3.00€
« Entre 11et20km:4.00€
« 21 kmetplus:500€
Une réduction de S0 % sera accordée aux personnes justifiant d'un quotient familial inférieur a 760.

Les tickets sont vendus a bord du véhicule auprés du chauffeur.

La réservation s'effectue jusgue-la veille avant midi auprés du numéro gratuit

0800.800.904
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II°) Evolution sur 12 mois d’activité

Pour cette annee dexpérimentation nous avons constaté e faible engouement pour ce service, jusgu'a 34

usagers, dont une moyenne de 18 clients.

Bustours c'est voulu, dans ce projet, étre force de proposition et initiateur d'évolution en proposant de
modifier certaines lignes pour la péricda asthvale.

Le but, mettre &n valeur notre territoire et rendre attractif les services proposés.
Proposition n'ayant pas retenu les faveurs de CCBS.

Mous sommes aussi a l'initiative de l'abaissement de lage d'accés (12 ans au lieu de 16 ans) au service a

fin de capter une clientéle plus large.

LUin accord de Mautorité organisatrice, a été obtenu, mais non diffusé comme prévu au public conceme

(Cellage principalemeant).

llI°) Données de fréquentation du service

3.1 TABLEAUV DE BORD

ﬂ"‘-l;::;i rs d'util:ll :;:eurs - h;": 1::‘“‘:5

s | ey | Hécianctnn
Mars 34 125 a9
Avril 26 104 o3
Mai >3 as e
Juin 21 as -
Juillet >0 70 —
Aot 24 o3 e
Septembre 1= 76 o
Octobre 14 20 =
Novembre 16 22 P
Décembre 13 72 S
Janvier 9 &2 e
:é:l.‘::en; ars - el 54
TOTAUX 226 1018 BRSO
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3.2 Fréquentation des Lignes Virtuelles par nombre d'utilisateur

Lignes

1 3 5 6 7 8 9 |10 | 11| 12 | 13 | 14 | Total
Mars 21 2 4 | 14 - - 19 | 11 | 28 | 14 | 10 - 125
Avril 12 2 2 | 14| - - | 12]18 |22 ] 7 6 - 104
Mai 12 | 10 - - 15 - 2 10 | 14 | 15 | 17 - - 95
Juin 9 8 - 2 2 - - 16 | 17 | 23 | 19 - 2 98
Juillet 8 6 - - ] - - 12 | 6 | 14| 13 | - 4 70
Aot 15 q - - 3 5 i 17 | 10 | 16 | 12 2 8 93
Septembre| 9 - - - 5 - - 13 | 20 | 14 | 13 - 2 76
Octobre 22 | - - - 6 - - 10 | 22 | 18 | 2 - - 80
Novembre | 23 | 2 1 3 - - 10 | 16 | 21 | 2 2 2 82
Décembre | 11 2 - 2 2 - 16 | 18 | 21 - - - 72
Janvier ] - = - - - - 7 9 32 1 - 4 B2
Février
+lerMars| 8 = - - - - - 10 | 10 | 25 2 - 6 61
Total 142 | 43 4 9 70 7 3 |136|152|192| 99 | 20 | 18 895

3.3 LIGNES VIRTUELLES DU SAMEDI MATIN

MNoembre Lignes utilisées en trajet MNombre

d'usagers 1 6 8 9 10 11 12  |detrajet
Mars 8 3 4 B 5 1 21
Avril ] 2 8 g 9 B 33
Mai ) 7 g 8 4 3 31
Juin 7 2 2 10 2 9 B 31
Juillet 8 4 B 2 3 2z 23
Aoiit B 3 2 7 a 5 B 27
Septembre 7 [ 4 11 4 4 B as
Octobre & 4 2] 8 4 4 2B
Novembre 8 7 - G 2 3 18
Décembre 9 8 2 10 B 5 31
Janvier 4 6 B z 4 18
Février a 6 = 8 4 4 22
+ ler Mars
Totaux 86 4B 43 1] g2 37 r 47 21 276

3
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Trajets

Nombre
d'usager

Avril

Juin

Juillet

Aot

Septembre

Octobre

Novembre

Décembre

Janvier

Féwvrier
+l1ear Mars

Totaux

IV°) Dysfonctionnements survenus dans I'exploitation

- Beclamations : Aucunes

- Satisfactions : Nous avons des retours positifs des utilisateurs malgré les mauvais

calibrages des services.
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°) Etat du parc

PARC VEHICULES TRANSPORT A LA DEMANDE

ANNEE 2018

Véhicules en circulation depuis le ; 03/2018

Nibre

Mise en

Immatriculation olaces Tipe de vithiculs Choalalion Litilisation Age_
| _Emroeva | 9 CITROEN SPACETOUREUR | osjos/zoues | 100%
| EWH2FM 9 FORD NEW TRANSIT 08/04/2018 100%
| EW43e.G2 : FORS NEW TRANSIT | osjoyzois | 100%
EN- 240- HW 9 VOLKSWAGEN CARAVELLE 26/06/2017 100%
EN-B35-RV 9 VOLKSWAGEN CARAVELLE | sofesfzo1r | 1
| Ds323PF 2 VOLKSWAGEN CADDY TPMR | o0 100%
AcEmovEN| 0.8

VI°) Effectifs affectés au service et formations suivies en 2018

Noms Prénoms Date} Date::ie Formation(s) suivie(s)
d'entree Sortie Type s

| Ridet Xavier 07012013
(Delamuelle Svivie 111072013 Rttt -
| Ribeiro Alexandra 02032015 Eormation AD 9y
 Godyean Vironique 15/07/2016 Formation titre de transnor LL/2018
Uslars Buel 01082016
| Francois J-Haptiste ooi03201 5] 11042018
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Conclusion

Un service voue a I'échec deés le départ.

En effet, le service débute le 02 mars 2018, aucun ticket n'est édité pour la vente & bord des véhicules.

Les fiches horaires de la semaine sont en notre possession seulement le 14 avril 2018, un mois et
demi aprés le lancement du projet et le 25 mai 2018 pour ceux du samedi matin, presque deux mois
plus tard.

Le 20 avril 2018, une habitante de Belley nous contacte pour se renseigner sur les lignes virtuelles, elle
s'est déplacée a la Mairie qui n'avait aucune informations a lui donner, alors que le mail de la
Communauté de Commune du 12 avril 2018 annongait la distribution auprés de .

= Chague commune,

- Les partenaires de 'emploi,

= Les acteurs médico-sociaux,

= L'office du tourisme,

= Les acteurs d'insertion.

Du début et jusque-la fin du contrat, aucun panneau pour annoncer les différents amréts des lignes
virtuelles n'a &té mis an place,

La grille tarifaire, non regue le 30 mars 2018 a engendré la gratuité du premier mois complet et nous
étions donc dans [impossibilité de donner des renseignements a ce sujet pour le mois d'avril 2018,

Des questions restées sans réponses, au sujet des possibles correspondances entre les différentes
lignes. Nous devions attendre le prochain consell communautaire.

Arrété de régie : signé seulement le 06 novemnbre 2018 alors qu'elle fonctionne depuis mars 2018 soit 8
meis de retard.

5 dé o

Un demandeur d'emploi, habitant Contrevoz, transporté par nos soins en relour de Belley, car
pour l'aller il bénéficie du service en porte & porte (pour déposer sas enfants a la créche da Bellay).

Une habitante d'Artemare, utilisatrice des lignes virtuelles, rapporte a notre chauffeur que la
Communauté de Commune lincite a faire un cerificat médical par son médecin traitant afin de bénéficier
du transport a la dermande en porte & porte,

Des propositions :
La société Bustours a fait plusieurs propositions afin de rendre plus attractif ce nouveau service :

- Abaissement de 'dge pour accéder aux lignes virtuelles,
- Améanagement et extension de certaines lignas pandant les périodes estivales.
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- Mangue totale de communication de ce nouveau service auprés des différents publics, qui
devait étre réalisé par le service mobilité de CCBS.
- Edition tardives des plaquettes d'horaires et dinformations, aprés le début de l'activité,
- Plaquette générale le 29/03M 8 (Pour Porte a Porte et ligne virtuelle)
- Fiches horaires des 14 lignes le 11/04/18
- Fiches horaires du samedi matin, 6 lignes le 25/05/18
- Grilles tarifaires recue le 30/03/18 pour commencer les trajets payant le 02/04/18, alors que
les services débutent le 01/03M18
- Aucun poteau de signalisation des arréts dans les communas,
- Beaucoup de dérogations données pour le service porte 4 porte, preuve d'une prise de
conscience par CCBS d'un disfonctionnement majeur des services mis en place.
- Signature de l'arrété de régie le 06/11/18, soit 8 mois aprés le début du marché.
- Les jours et horaires proposé correspondent rarement aux demandes,
- Des questions restées sans réponses, et encore & ce jour,
- Certaines communes ne sont pas reliées & Belley,

Ayant conservé notre numéro gratuit, nous avons souvent été contacté par des usagers qui

souhaitent ou utilisent déja le porte 3 porte, ceux-ci sont complétement perdu entre les deux
sarvices,
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